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I .Wstęp 

     

Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych jest procesem systematycznego 

obserwowania zjawisk zachodzących na rynku pracy dotyczących kształtowania popytu  

na pracę i podaży zasobów pracy w przekroju terytorialno zawodowym oraz formułowanie  

na podstawie ocen, wniosków i krótkotrwałych prognoz niezbędnych dla prawidłowego 

określenia systemu szkoleń bezrobotnych i kształcenia zawodowego. W ramach monitoringu 

określa się ranking zawodów deficytowych i nadwyżkowych, co jest istotne dla lokalnej 

edukacji jak i potrzeb szkoleniowych bezrobotnych. Ma usprawnić prowadzenie poradnictwa 

zawodowego i pośrednictwa pracy. Źródłem informacji niezbędnych do prowadzenia 

rankingu jest zbiór zawodów i specjalności zarejestrowanych osób oraz ofert pracy. 

Zgodnie z zapisami art.8 ust.1 pkt 3 i art. 9 ust. 1 pkt 9 Ustawy z dnia 20 kwietnia 

2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz.U. z 2008r. Nr 69, poz.415, 

z późn. zm.) opracowanie analiz rynku pracy, w tym prowadzenie monitoringu zawodów 

deficytowych i nadwyżkowych jest jednym z zadań samorządu województwa oraz samorządu 

powiatu w zakresie polityki rynku pracy. 

Źródłem informacji do opracowania Raportu są: 

- załącznik 2 do sprawozdania MPiPS-01 

- załącznik 3 do sprawozdania MPiPS-01 

- aplikacja pod nazwą „Monitoring zawodów” przygotowana na podstawie Zaleceń 

Metodycznych do prowadzenia zawodów deficytowych i nadwyżkowych opracowanych 

przez Departament Rynku Pracy Ministerstwa Gospodarki Pracy i Polityki Społecznej. 

Prezentowany raport sporządzony został na podstawie ww. źródeł danych 

zgromadzonych w Powiatowym Urzędzie Pracy dotyczących osób bezrobotnych według 

zawodów i według działalności ostatniego miejsca pracy oraz zgłoszonych ofert pracy według  

zawodów i specjalności a także według rodzaju prowadzonej działalności przez pracodawcę 

zgłaszającego oferty pracy. 

Podstawą określenia rodzaju działalności prowadzonej przez pracodawcę jest Polska 

Klasyfikacja Działalności (PKD) wprowadzona Rozporządzeniem Rady Ministrów  

z dnia 24 grudnia 2007r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD) (Dz.U.Nr 251, 

poz.1885 z późn. zm.). 

Używane w tekście nazwy i symbole zawodów zgodne są z „Klasyfikacją  

zawodów i specjalności” wprowadzoną Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 27 kwietnia 2010r. w sprawie klasyfikacji zawodów i specjalności na 

potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz.U. Nr 82 poz. 537). 
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II. Analiza bezrobocia według zawodów (grup zawodów) 

 

Od 2009r. poziom bezrobocia w Polsce znacząco wzrasta. Liczba osób bezrobotnych 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Grodzisku Mazowieckim również 

wzrosła. Na koniec grudnia 2010 roku zarejestrowane były 2034 osoby bezrobotne w tym: 

1029 kobiet (50,60% ogółu bezrobotnych), 153 absolwentów (7,52% ogółu), osób 

bezrobotnych pozostających w ewidencji powyżej 12 miesięcy 284 (13,96% ogółu).                     

W porównaniu z II półroczem 2009r.  liczba zarejestrowanych bezrobotnych zwiększyła się            

o 188 osób. 

Stopa bezrobocia w powiecie grodziskim na koniec II półrocza 2010r. wynosiła 

6,7% (województwo mazowieckie – 9,4 %, kraj – 12,3 %).  
 

Tabela 1: Poziom bezrobocia w latach 2007- 2008- 2009- 2010r  

( stan na koniec miesiąca). 

Miesiąc Rok 2007 Stopa Rok 2008 Stopa Rok 2009 Stopa Rok 2010 Stopa 

Styczeń 2098 8,2 1288 4,8 1317 4,6 2061 7,1 

Luty 1962 7,7 1257 4,7 1422 5,0 2159 7,4 

Marzec 1843 7,2 1236 4,6 1486 5,2 2183 7,5 

Kwiecień 1700 6,7 1200 4,5 1543 5,4 2074 7,1 

Maj 1516 6,0 1136 4,3 1525 5,4 1941 6,7 

Czerwiec 1416 5,6 1046 3,9 1493 5,3 1856 6,4 

Lipiec 1338 5,3 1057 4,0 1565 5,5 1834 6,3 

Sierpień 1319 5,2 1013 3,8 1674 5,8 1902 6,5 

Wrzesień 1207 4,8 1052 4,0 1716 6,0 1929 6,4 

Październik 1272 5,0 1073 4,0 1782 6,2 1906 6,3 

Listopad 1231 4,9 1097 4,1 1832 6,4 1938 6,4 

Grudzień 1228 4,9 1140 4,3 1846 6,4 2034 6,7 

       Źródło: Sprawozdanie z MIPS-01 o rynku pracy. 

 

Wzrost liczby bezrobotnych odnotowano w 4 gminach: Grodzisk Maz, Milanówek, 

Jaktorów i Baranów. Natomiast w gminie Żabia Wola i Podkowa Leśna nastąpił minimalny 

spadek liczby zarejestrowanych osób bezrobotnych.   

Liczba osób bezrobotnych w 6 gminach powiatu grodziskiego kształtowała się następująco: 

 



Stan bezrobotnych na dzień 31.12.2010 r. w powiecie  

oraz w poszczególnych gminach Powiatu Grodziskiego. 

 

   

Gminy 

Ilość 

bezrobotnych 

Ilość 

bezrobotnych 

z prawem do 

zasiłku 

Do 25 roku życia 
Długotrwale 

bezrobotni 
Powyżej 50 roku 

życia 
Bez kwalifikacji 

zawodowych 
Bez doświadczenia 

zawodowego 
Bez wykształcenia 

średniego 

ogółem 
w tym 

kobiety 
ogółem 

w tym 

kobiety 
ogółem 

w tym 

kobiety 
ogółem 

w tym 

kobiety 
ogółem 

w tym 

kobiety 
ogółem 

w tym 

kobiety 
ogółem 

w tym 

kobiety 
ogółem 

w tym 

kobiety 

Powiat grodziski 
2034 1029 463 238 398 227 523 293 473 179 574 321 455 239 983 389 

Grodzisk Maz 1064 533 238 113 210 128 269 151 263 98 295 167 244 133 504 191 

Milanówek 348 174 88 44 47 25 103 61 90 33 88 54 71 34 157 67 

Jaktorów 301 163 73 43 73 36 75 45 54 28 101 59 73 44 162 75 

Baranów 109 48 27 17 22 12 19 5 27 8 32 12 20 8 57 18 

Żabia Wola 159 86 30 18 42 25 38 23 23 6 45 24 36 17 88 34 

Podkowa Leśna 53 25 7 3 4 1 19 8 16 6 13 5 11 3 15 4 

  



Pod względem stopy bezrobocia powiat grodziski (6,7%) zajmuje czwarte miejsce  

w województwie mazowieckim, za Miastem Stołecznym Warszawa (3,4%),                                        

powiatem warszawskim zachodnim (5,8%) oraz powiatem pruszkowskim (6,6%). Wyższą 

stopę naliczono w powiatach: piaseczyńskim (7,6%), grójeckim (7,6%), sochaczewskim             

( 9,9%), żyrardowskm (13,4%). 
 

Tabela 2: Analiza bezrobocia wg zawodów (grup zawodów) w powiecie 
grodziskim na podstawie T-II/P-1. 
Stan w końcu II półrocza 2010r. 

Lp. Kod 

zawodu 

Nazwa zawodu Bezrobotni 

ogółem 

W tym 

Kobiety Absolwenci Powyżej 12 m-cy 

Razem Kobiety Razem Kobiety 

1 000000 Bez zawodu 457 245 50 33 32 21 

 

2 522301 Sprzedawca* 116 104 8 7 22 20 

 

3 331403 Technik 

ekonomista* 
73 61 7 5 21 17 

4 722204 Ślusarz* 

 
61 9 0 0 10 4 

5 311504 Technik 

mechanik* 
51 6 0 0 10 3 

 

6 432103 Magazynier 30 4 1 0 5 1 

7 514101 Fryzjer* 

 
25 22 6 6 5 5 

8 512001 Kucharz* 

 
23 14 0 0 6 4 

9 753105 Krawiec* 
 

22 20 1 1 3 3 

10 911207 Sprzątaczka 

biurowa 
22 19 0 0 4 4 

 11 931301 Robotnik 

budowlany 
22 0 1 0 1 0 

12 723103 Mechanik 

pojazdów 

samochodowych*  

21 0 5 0 3 0 

13 722314 Tokarz w metalu 

 
20 2 0 0 0 0 

14 411004 Technik prac 

biurowych* 
19 13 2 2 3 2 

15 311204 Technik 

budownictwa* 

 

18 7 3 0 1 0 

16 512002 Kucharz małej 

gastronomii* 
18 6 4 0 0 0 

17 932101 Pakowacz 

 
15 10 0 0 3 3 

18 932911 Robotnik 
pomocniczy w 

przemyśle 

przetwórczym 

15 7 0 0 3 1 

19 833203 Kierowca 

samochodu 

ciężarowego 

 

 

15 0 0 0 3 0 
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20 515303 Robotnik 

gospodarczy 
15 3 0 0 3 1 

21 263102 Ekonomista 

 

 

15 9 0 0 2 1 

Uwaga: W tabeli zaprezentowano zawody, w których zarejestrowało się, co najmniej 15 osób 

bezrobotnych. Zawody te generowały 52,75% ogółu bezrobotnych. 

  

W końcu II półrocza 2010 roku zarejestrowane były 2034 osoby bezrobotne,  

a wśród nich: 457 osób bez zawodu (22,47% - wzrost o 28 osób w porównaniu do 2009r.),  

natomiast 1577 osób posiadało zawód (specjalność) co daje 77,53% ogólnej liczny 

bezrobotnych. Ponad połowę osób bezrobotnych stanowiły kobiety (50,60%). Znaczne 

trudności ze znalezieniem pracy w analizowanym okresie jak i w poprzednich miały osoby               

w zawodach: „Sprzedawca” -116 osób (5,7%), Asystent Ekonomiczny” - 73 osoby (3,6%), 

„Ślusarz” - 61 osób (3,0%) oraz „Technik mechanik” - 51 osób (2,51%) .W grupach tych było 

również najwięcej zarejestrowanych osób bezrobotnych pozostających w ewidencji osób 

bezrobotnych powyżej  12 miesięcy.  

 

 Z analizy struktury osób bezrobotnych według danych grup zawodowych 

(kod 4-cyfrowy) w powiecie grodziskim wynika, że w końcu 2010 roku (podobnie jak                

w poprzednim roku) największe trudności w znalezieniu pracy miały osoby wykonujące 

zawody zaliczane do następujących grup: (5223) „Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)”               

– 7,9912% ogółu bezrobotnych, (9329)„Robotnicy przy pracach prostych w przemyśle gdzie 

indziej niesklasyfikowani” – 5,0729%, (3314) „Średni personel do spraw statystyki i dziedzin 

pokrewnych” – 4,8193%, (7222) „Ślusarze i pokrewni” – 3,9949%, (3115) „Technicy 

mechanicy”- 3,9315%, (7231) „Mechanicy pojazdów samochodowych” – 2,4096%. 

Istotnym czynnikiem mającym wpływ na sytuację panującą na lokalnym rynku pracy ma 

system szkolnictwa. W powiecie grodziskim duży procent bezrobotnych absolwentów 

odnotowano wśród „Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)”- (7,7670%), „ Mechanicy pojazdów 

samochodowych” - (4,8544%), „Kucharze” -  (3,8835%). 

 

Tabela 3: Napływ bezrobotnych wg zawodów w powiecie grodziskim  
w II półroczu 2010 roku. 

Lp. Kod 

zawodu 

Nazwa zawodu Bezrobotni 

ogółem 

W tym 

Kobiety Absolwenci 

Razem Kobiety 

1 000000 Bez zawodu 

 
572 284 118 72 

2 522301 Sprzedawca* 

 
106 94 8 5 

3 331403 Technik ekonomista* 

 
62 48 14 9 

4 722204 Ślusarz* 49 8 0 0 

5 311504 Technik mechanik* 

 
45 3 0 0 

6 723103 Mechanik pojazdów 

samochodowych* 
29 0 8 0 

7 432103 Magazynier 

 

 

 

25 3 1 0 
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8 833203 Kierowca 

samochodu 

ciężarowego 

24 0 0 0 

9 933304 Robotnik 

magazynowy 
22 4 1 0 

10 512002 Kucharz małej 

gastronomii* 
21 8 5 1 

11 322002 Technik żywienia i 

gospodarstwa 

domowego* 

21 8 9 4 

12 514101 Fryzjer* 

 
20 18 9 9 

13 931301 Robotnik budowlany 

 
20 0 2 0 

14 515303 Robotnik 

gospodarczy 
19 5 0 0 

15 512001 Kucharz* 

 
18 11 0 0 

16 911207 Sprzątaczka biurowa 18 14 0 0 

17 311204 Technik 
budownictwa* 

17 7 3 0 

18 753105 Krawiec* 

 
16 15 1 1 

19 932101 Pakowacz 

 
16 10 0 0 

20 411004 Technik prac 

biurowych* 
15 12 1 1 

21 722314 Tokarz w metalu 

 
15 1 0 0 

22 263102 Ekonomista 15 9 2 1 

23 314205 Technik ogrodnik* 
 

15 10 0 0 

Uwaga: w tabeli zaprezentowano zawody, gdzie napływ do Urzędu Pracy wynosił powyżej 15 osób, które 

wygenerowały 56,43 % ogółu bezrobocia. 

 

W II półroczu 2010r. zarejestrowało się ogółem 2091 osób, przy czym 48,50% 

stanowiły kobiety, a 13,96% absolwenci. Znaczny odstetek osób bezrobotnych nie posiadało  

żadnych, formalnie potwierdzonych kwalfikacji zawodowych. W analizowanym roku 

stanowiły one 27,35% całej populacji osób zarejestrowanych w tym okresie. Największy 

napływ bezrobotnych odnotowano w zawodach „Sprzedawca” – 106 osób, „Asystent 

ekonomiczny” – 62 osoby, „Ślusarz” – 49 osób Dokonując dalszej analizy zauważymy, iż 

bezrobocie wśród młodzieży generują szkoły tj: Technikum Gastronomiczne, Technikum 

Ekonomiczne oraz szkoły zawodowe kształcące młodzież w zawodach: fryzjer, mechanik 

pojazdów samochodowych, kucharz małej gastronomii.  

Tabela 4: Struktura napływu bezrobotnych wg grup zawodów w powiecie 
grodziskim w II półroczu 2010 roku. 

 Kod 

zawodu 

Nazwa zawodu Bezrobotni 

ogółem 

W tym 

Kobiety Absolwenci 

Razem Kobiety 

1 5223 Sprzedawcy  

sklepowi (ekspedienci) 
7,4400 13,5607 4,5977 5,4348 

2 9329 Robotnicy przy pracach 

prostych w przemyśle 

gdzie indziej 

niesklasyfikowani  

4,6083 4,1096 1,1494 2,1739 
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3 3314 Średni personel do spraw 

statystyki i dziedzin 

pokrewnych  

4,4766 6,8493 9,7709 10,8683 

4 3115 Technicy mechanicy 

 

 

3,4891 0,4110 0,0000 0,0000 

5 7222 Ślusarze i pokrewni 3,2916 1,0959 0,0000 0,0000 

6 7231 Mechanicy pojazdów 

samochodowych 
3,2258 0,0000 4,5977 0,0000 

7 5120 Kucharze 2,5675 2,6027 2,8736 1,0870 

8 2422 Specjaliści do spraw 

administracji i rozwoju 
2,2383 2,3288 7,4713 5,4348 

9 4419 Pracownicy obsługi 

biurowej gdzie indziej 

niesklasyfikowani 

 
 

 

 

2,1066 3,4247 0,5747 1,0870 

10 4321 Magazynierzy i pokrewni 1,7117 05479 0,5747 0,0000 

11 7223 Ustawiacze-operatorzy 

obrabiarek  do metali               
i pokrewni 

1,5800 0,2740 0,0000 0,0000 

12 8332 Kierowcy samochodów 

ciężarowych 
1,5800 0,0000 0,0000 0,0000 

13 9333 Robotnicy pracujący 

przy przeładunku 

towarów 

1,5142 0,6849 0,5747 0,0000 

14 9112 Pomoce i sprzątaczki 

biurowe, hotelowe                    

i podobne 

1,5142 2,6027 0,0000 0,0000 

Uwaga: w tabeli zaprezentowano zawody, które w strukturze napływu do Urzędu Pracy  stanowiły 

powyżej 1,5000% ogółu. 

 
 

Z analizy struktury napływu bezrobotnych wynika że: 

- 5221 „Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)” stanowią 7,4400% osób rejestujących się                 

w 2010 r.  w Urzędzie Pracy. 

 

III Analiza ofert pracy według zawodów (grup zawodów) 

 

Do Powiatowego Urzędu Pracy w Grodzisku Mazowieckim w II półroczu 2010 roku 

wpłynęły 453 oferty pracy, w tym w ramach: staży, prac interwencyjnych, robót publicznych             

i prac społecznie użytecznych. Sprawia to, że ranking najczęściej składanych ofert pracy 

może nie do końca odzwierciedlać faktyczne zapotrzebowanie na pracowników.  Na terenie 

powiatu grodziskiego działa wiele firm zarówno z sektora prywatnego jak i publicznego. 

Pracodawcy w celu pozyskania pracownika do pracy zgłaszają wolne miejsca zatrudnienia do 

Urzędu Pracy ale też  zamieszczają ogłoszenia w Internecie, prasie czy korzystają z agecji 

zatrudnienia. 
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Tabela 5: Analiza ofert pracy wg zawodów na podstawie T-II/P-3. 

Lp Kod zawodu Nazwa zawodu 

 

Liczba ofert 

1 515303 Robotnik gospodarczy 56 

2 411004 Technik prac biurowych* 25 

3 932101 Pakowacz 24 

4 833203 Kierowca samochodu ciężarowego 23 

5 522301 Sprzedawca* 18 

6 931301 Robotnik budowlany 10 

7 412001 Sekretarka 8 

8 234201 Nauczyciel przedszkola 7 

9 514101 Fryzjer* 7 

10 833202 Kierowca ciągnika siodłowego 7 

11 331301 Księgowy 6 

12 712202 Glazurnik 6 

13 723104 Mechanik samochodów ciężarowych 6 

14 921401 Pomocniczy robotnik przy konserwacji terenów zieleni  6 

15 325905 Opiekunka dziecięca* 5 

16 332203 Przedstawiciel handlowy 5 

17 712303 Tynkarz 5 

18 941201 Pomoc kuchenna 5 

 

Najwięcej ofert pracy wpłynęło w zawodach „Robotnik gospodarczy” – 56 ofert,                 

tj. ok. 12,36% wszystkich ofert, „Technik prac biurowych”- 25 tj. ok. 5,52% ogółu. Jednakże 

większość z tych ofert pochodzi z form substydiowanych. W zawodach „Technik prac 

biurowych” zostały zorganizowane staże a w zawodzie „Robotnik gospodarczy”: prace  

społecznie użyteczne, prace interwencyjne i roboty publiczne. Dlatego też nie daje to 

wymiernego wskaźnika jeżeli chodzi o zapotrzebowanie pracodawców na pracowników            

w tym zawodzie. 
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Tabela 6:Analiza struktury ofert pracy według zawodów na podstawie T-IIP/-3a: 

Lp 

 

Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba ofert pracy w % 

1 5153 Gospodarze budynków 12,3593 

2 5223 Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 6,6225 

3 8332 Kierowcy samochodów ciężarowych 6,6225 

4 4110 Pracownicy obsługi biurowej 6,4018 

5 9321 Pakowacze 5,2980 

6 3324 Pośrednicy handlowi 3,7528 

7 7412 Elektromechanicy i elektromonterzy 3,5320 

8 4419 Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani 2,4283 

9 9313 Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogólnym 2,2075 

10 5141 Fryzjerzy 1,9868 

11 7126 Hydraulicy i monterzy instalacji sanitarnych 1,9868 

12 3331 Spedytorzy i pokrewni 1,7660 

13 3339 Pośrednicy usług biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani 1,7660 

14 4120 Sekretarki (ogólne) 1,7660 

 

 Analiza struktury ofert pracy wykazuje, iż najwięcej ofert pracy niesubsydiowanej                 

w roku pozyskano w zawodach „Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)” – 6,6225% oraz                   

„Kierowcy samochodów ciężarowych” – 6,6225% wszystkich zgłoszeń ofert pracy 

znajdujących się w dyspozycji Urzędu Pracy. 

IV Analiza zawodów deficytowych i nadwyżkowych. 

 

Dane wynikowe z monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych określone 

zostały za pomocą wskaźnika intensywności nadwyżki (deficytu). 

W celu dokonania pełniejszego rozpoznania sytuacji osób bezrobotnych na lokalnym  

rynku pracy i wskazania zawodów w najwyższym stopniu generujących bezrobocie  

został opracowany wskaźnik intensywności nadywyżki (deficytu) zawodów. Wskaźnik ten 

mierzony jest stosunkiem średniej miesięcznej liczby zgłoszonych ofert pracy w danym 

zawodzie w badanym okresie do średniej miesiecznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych 

w danym zawodzie i badanym okresie. 

Przez zawód deficytowy rozumiemy taki zawód, na który występuje na rynku pracy wyższe 

zapotrzebowanie niż liczba osób poszukujących pracy w tym zawodzie. 

Zawód zrównoważony wykazuje równowagę na rynku pracy. 

Zawód nadwyżkowy to zawód, w którym liczba osób poszukujących pracy jest wyższa  

niż zapotrzebowanie na ten zawód na rynku pracy. 

 

Przyjmuje się że: 

- zawód o wskaźniku >1,1 to zawody deficytowe 

- zawód o wskaźniku mieszczącym się w przedziale <0,9-1,1> to zawody zrównoważone 

- zawody o wskaźniku <0,9 to zawody nadwyżkowe 
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 Zawody deficytowe 

 Do zawodów deficytowych w powiecie grodziskim należą: 
Lp Kod 

zawodu 

 

Nazwa zawodu Wskaźnik intensywności 

nadwyżki (deficytu) zawodów 

1 712202 Glazurnik 6,0000 

2 723104 Mechanik samochodów ciężarowych 6,0000 

3 921401 Pomocniczy robotnik przy konserwacji terenów 

zieleni 

6,0000 

4 712303 Tynkarz 5,0000 

5 343301 Bibliotekarz* 3,0000 

6 515303 Robotnik gospodarczy 2,9474 

7 325905 Opiekunka dziecięca* 2,5000 

8 513202 Barman 2,0000 

9 234201 Nauczyciel przedszkola 1,7500 

10 411004 Technik prac biurowych 1,6667 

11 932101 Pakowacz 1,5000 

12 932910 Pomocnik piekarza 1,5000 

  

Zawody zrównoważone 

Wśród zawodów reprezentowanych przez osoby bezrobotne jedynie  

10 to zawody zrównoważone, a więc wykazujące równowagę na rynku pracy.  

 
Lp Kod 

zawodu 

 

Nazwa zawodu Wskaźnik intensywności 

nadwyżki (deficytu) zawodów 

1 244101 Pośrednik w obrocie nieruchomościami 1,0000 

2 412001 Sekretarka 1,0000 

3 422603 Rejestratorka medyczna 1,0000 

4 441501 Pracownik do spraw osobowych 1,0000 

5 524901 Bukieciarz 1,0000 

6 811105 Operator koparko- ładowarki 1,0000 

7 832202 Kierowca samochodu dostawczego 1,0000 

8 941201 Pomoc kuchenna 1,0000 

9 962903 Parkingowy 1,0000 

10 833203 Kierowca samochodu ciężarowego 0,9583 
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Zawody nadwyżkowe 

Do zawodów nadwyżkowych należą: 
Lp Kod 

zawodu 

 

Nazwa zawodu Wskaźnik intensywności nadwyżki 

(deficytu) zawodów 

1 331301 Księgowy 0,6667 

2 753303 Szwaczka 0,5714 

3 332203 Przedstawiciel handlowy 0,5556 

4 431102 Fakturzystka 0,5000 

5 711404 Zbrojarz 0,5000 

6 712612 Monter sieci wodnych i kanalizacyjnych 0,5000 

7 712703 Monter instalacji wentylacyjnych i 

klimatyzacyjnych 

0,5000 

8 721306 Blacharz samochodowy* 0,5000 

9 741207 Elektromonter (elektryk) zakładowy 0,5000 

10 752208 Stolarz meblowy 0,5000 

11 931301 Robotnik budowlany 0,5000 

12 962902 Dozorca 0,5000 

13 834401 Kierowca operator wózków jezdniowych 0,4000 

14 213106 Biotechnolog 0,3333 

15 222101 Pielęgniarka 0,3333 

16 311303 Technik elektryk* 0,3333 

17 514202 Kosmetyczka 0,3333 

18 713203 Lakiernik samochodowy 0,3333 

19 731802 Dziewiarz 0,3333 

20 832201 Kierowca mechanik 0,3333 

21 213303 Specjalista ochrony środowiska 0,2500 

22 613003 Rolnik* 0,2500 

23 722301 Frezer 0,2500 

24 216201 Architekt krajobrazu 0,2000 

25 523002  Kasjer Handlowy 0,2000 

26 712601 Hydraulik 0,2000 

27 522301 Sprzedawca* 0,1698 

28 513101 Kelner* 0,1667 

29 832203 Kierowca samochodu osobowego 0,1667 

30 332302 Zaopatrzeniowiec 0,1429 

31 522305 Technik handlowiec 0,1429 

32 432103 Magazynier 0,1200 

33 512001 Kucharz 0,1111 

34 711202 Murarz* 0,1111 
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35 242217 Specjalista administracji publicznej 0,0714 

36 722314 Tokarz w metalu 0,0667 

37 753105 Krawiec 0,0625 

38 911207 Sprzątaczka biurowa 0,0556 

39 723103 Mechanik pojazdów samochodowych* 0,0345 

 

 

W rankingu zawodów deficytowych i nadwyżkowych biorąc pod uwagę grupę 

zawodów według kodu 4-cyfrowego odnotowano deficyt.: 

3324 - „Pośrednicy handlowi” – 17,0000, 

9214 - „Robotnicy pomocniczy w ogrodnictwie i sadownictwie” - 6,0000, 

7123 - „Tynkarze i pokrewni” – 5,0000, 

8160 - „Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni”  

          - 4,0000, 

3433 - Pracownicy bibliotek, galerii, muzeów i informacji naukowej - 3,0000. 

5132 - Barmani - 2,0000. 

Natomiast nadwyżka występuje w 47 grupach zawodów, w tym: 

5249 - „Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani” - 0,7500, 

3313 - „Księgowi” - 0,6667, 

7126 - „Hydraulicy i monterzy instalacji sanitarnych” - 0,6000, 

3322 - „Przedstawiciel handlowy” – 0,5556, 

9313 - „Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogólnym” - 0,5000. 

 

Na podstawie analizy rankingu zawodów generujących długotrwałe bezrobocie  

w powiecie grodziskim w II półroczu 2010 roku (ustalony jako stosunek liczby bezrobotnych 

w danej grupie zawodów, pozostających bez pracy powyżej 12 miesięcy do liczby 

zarejestrowanych bezrobotnych w tej samej grupie zawodów) wynika, ze najwyższe 

długotrwałe bezrobocie generowały takie zawody jak: (14) „Kierownicy w branży 

hotelarskiej, handlu i innych branżach usługowych ”- 0,3333, (32) „Średni personel do spraw 

zdrowia” – 0,3043, (33) „Średni personel do spaw biznesu i administracji”- 0,2544,                    

(42) „Pracownicy obsługi klienta” – 0,2353. 

Do grupy zawodów o najniższym wskaźniku długotrwałego bezrobocia należą m.in.                  

(81) „Operatorzy maszyn i urządzeń wydobywczych i przetwórczych” – 0,1111,                        

(71) „Robotnicy budowlani i pokrewni (z wyłączeniem elektryków)” – 0,1111,                           

(26) „Specjaliści z dziedziny prawa, dziedzin społecznych i kultury” – 0,1132. 

 

Dane statystyczne dotyczące rodzaju działalności ostatniego miesiąca pracy 

zarejestrowanych bezrobotnych wykazują, ze najwięcej zarejestrowanych bezrobotnych 

pracowało w sekcji PKD, jaką jest Działalność niezidentyfikowana – 871 osób,  

w Przetwórstwie przemysłowym – 210 osób, Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów 

samochodowych, włączając motocykle – 118 osób, Działalność w zakresie usług 

administrowania i działalność wspierająca – 84 osób, Pozostała działalność usługowa                  
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- 57 osób,  Administracja publiczna i ochrona narodowa; obowiązkowe zabezpieczenie 

społeczne - 51 osób, Transport i gospodarka magazynowa – 46 osób. 

Najmniej osób przed zarejestrowaniem się w Powiatowym Urzędzie Pracy pracowało w: 

Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości – 2 osoby, Wytwarzanie                                  

i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę woda, gorącą wodę i powietrze do układów 

klimatyzacyjnych – 2 osoby, Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo – 7 osób. 

 

 

W II półroczu 2010 roku Urząd Pracy pozyskał 453 ofert pracy. 

Do najliczniejszych według PKD należały: 

 - Handel hurtowy i detaliczny; naprawy pojazdów samochodowych, włączając motocykle     

 - 88 ofert, tj. 19,43% ogółu ofert. 

 - Przetwórstwo przemysłowe – 73 oferty, tj. 16,11% ogółu ofert. 

 - Budownictwo - 62 oferty, tj. 13,69% ogółu ofert. 

 - Administracja publiczna i ochrona narodowa; obowiązkowe zabezpieczenie społeczne     

    - 60 ofert, tj. 13,24% ogółu ofert. 

 - Transport i gospodarka magazynowa – 34 oferty, tj. 7,50% ogółu ofert. 

 - Działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca - 23 oferty,                       

     tj. 5,08 % ogółu ofert. 
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V Wnioski 
 

Ciągły wzrost bezrobocia w kraju, jest zauważalny również w powiecie grodziskim.                 

Na koniec II półrocza 2010r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Grodzisku Mazowieckim 

zarejestrowane były 2034 osoby bezrobotne (stopa bezrobocia – 6,7%). W porównaniu do 

analogicznego okresu w 2009r. liczba bezrobotnych zwiększyła się o 188 osób.                  

Taką liczbę osób bezrobotnych figurujących w Powiatowym Urzędzie Pracy odnotowano             

w październiku 2006r. 

Spośród zarejestrowanych w tutejszym Urzędzie Pracy osób bezrobotnych 1029               

to kobiety (50,60% ogółu osób bezrobotnych) i 463 osób, którym przysługuje prawo do 

zasiłku. Duży udział w strukturze osób bezrobotnych stanowiły: osoby bez wykształcenia 

średniego – 983 osoby (ok. 48 % ogółu liczby bezrobotnych), 574 osoby bez kwalifikacji 

zawodowych (ok. 28%), 473 osoby powyżej 50 roku życia (ok. 23%), 398 osób do 25 roku 

życia i 99 osoby niepełnosprawne, 523 osoby to osoby długotrwale bezrobotne, które 

stanowiły 26% ogółu – jest to bardzo niski wskaźnik w porównaniu do innych powiatów. 

 Utrzymująca się niekorzystna sytuacja gospodarcza w kraju ma swoje przedłożenie na 

lokalnym rynku pracy. Przejawia się coraz mniejsza liczbą ofert pracy wpływających do 

Urzędu Pracy, niskimi wynagrodzeniami i rosnącą z miesiąca na miesiąc liczbą osób 

bezrobotnych rejestrujących się w Urzędzie. Pracodawcy coraz częściej zainteresowani są 

zorganizowaniem stażu w firmie i tak w II półroczu 2010r. staże rozpoczęły 83 osoby 

bezrobotne chętne do zdobycia doświadczenia zawodowego i umiejętności podczas 

odbywania stażu. Natomiast 71 przedsiębiorczym osobom przyznano  jednorazowe środki na 

rozpocznie działalności gospodarczej, m.in. w zakresie: opieki dziennej nad dziećmi; 

działalności rachunkowo – księgowej, doradztwa podatkowego;  wykonywania instalacji 

elektrycznych; działalności w zakresie specjalistycznego projektowania; robót budowlanych 

związanych ze wznoszeniem budynków mieszkalnych; wykonywania instalacji 

elektrycznych; produkcji gotowych wyrobów tekstylnych; działalności weterynaryjnej                               

i fotograficznej. Urząd Pracy umożliwił osobom bezrobotnym skorzystanie z usług 

pośrednictwa pracy (oferty pracy w kraju i zagranicą), poradnictwa zawodowego (spotkania 

indywidualne i grupowe z doradcą zawodowym) oraz pomocy w aktywnych poszukiwaniu 

pracy. 134 osoby zostały przeszkolone w toku indywidualnym przestawiając deklaracje 

przyszłego pracodawcy lub celowość wybranego szkolenia. Dla 5 osób  Powiatowy Urząd 

Pracy sfinansował ze środków Funduszu Pracy koszta studiów podyplomowych na kierunku: 

Administrowanie Funduszami Unijnymi; Informatyka- specjalizacja nauczycielska w zakresie 

nauczania informatyki i technologii informacyjnej; Rzeczoznawstwa majątkowego, 

pośrednictwa obrotu nieruchomościami i zarządzania nieruchomościami; Public Relations              

i strategiczne komunikowanie się w firmie.  

W dobie kryzysu należy nieustannie obserwować zmieniający się rynek pracy aby 

podążyć za nowymi tendencjami i w miarę możliwości reagować dostosowując swoje 

kwalifikacje i umiejętności zawodowe do obecnych realiów rynku pracy. Te informacje 

również stanowią podstawę przy podjęciu decyzji przy wyborze dalszej drogi kształcenia czy 

to na poziomie szkół średnich czy uczelni wyższych. 

    

 

 

   

        

Sporządziła: 

 

Pośrednik pracy I stopnia 


