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I .Wstep

Monitoring zawodow deficytowych i1 nadwyzkowych jest procesem systematycznego
obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztattowania popytu
na pracg i podazy zasobow pracy w przekroju terytorialno zawodowym oraz formulowanie
na podstawie ocen, wnioskow i krotkotrwatych prognoz niezbednych dla prawidtowego
okreslenia systemu szkolen bezrobotnych i ksztatlcenia zawodowego. W ramach monitoringu
okresla si¢ ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych, co jest istotne dla lokalnej
edukaciji jak i potrzeb szkoleniowych bezrobotnych. Ma usprawni¢ prowadzenie poradnictwa
zawodowego i posrednictwa pracy. Zrédlem informacji niezbednych do prowadzenia
rankingu jest zbior zawodow 1 specjalnosci zarejestrowanych osob oraz ofert pracy.

Zgodnie z zapisami art.8 ust.1 pkt 3 i art. 9 ust. 1 pkt. 9 Ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz.U. z 2008r. Nr 69, poz.415,
z pdézn. zm) opracowanie analiz rynku pracy, w tym prowadzenie monitoringu zawodow
deficytowych 1 nadwyzkowych jest jednym z zadan samorzadu wojewddztwa oraz samorzadu
powiatu w zakresie polityki rynku pracy.

Zrédlem informacji do opracowania Raportu sa:

- zalacznik 2 do sprawozdania MPiPS-01

- zalacznik 3 do sprawozdania MPiPS-01

- aplikacja pod nazwa ,Monitoring zawoddéw” przygotowana na podstawie Zalecen
Metodycznych do prowadzenia zawodéw deficytowych i1 nadwyzkowych opracowanych
przez Departament Rynku Pracy Ministerstwa Gospodarki Pracy i Polityki Spoteczne;.

W  zwiazku z tymi zrodlami prezentowanego raportu sa zgromadzone
w Powiatowym Urzedzie Pracy dane dotyczace osob bezrobotnych wedlug zawodow
1 wedlug dzialalno$ci ostatniego miejsca pracy oraz zgloszonych ofert pracy wedtug
zawodow 1 specjalnosci a takze wedtug rodzaju prowadzonej dziatalnosci przez pracodawce
zglaszajacego oferty pracy.

Podstawa okreslenia rodzaju dzialalno$ci prowadzonej przez pracodawce jest Polska
Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD) wprowadzona Rozporzadzeniem Rady Ministréw
z dnia 24 grudnia 2007r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) (Dz.U.Nr 251,
p0z.1885 z pdzn. zm).

Uzywane w tekscie nazwy 1 symbole zawoddéw zgodne sa z ,Klasyfikacja
zawodow 1 specjalnosci” wprowadzona Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia
8 grudnia 2004r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy
oraz zakresu jej stosowania (Dz.U.Nr 265 poz. 2644 z p6zn. zm).



Il. Analiza bezrobocia wedtug zawodow (grup zawodow)

Od 2009r. poziom bezrobocie w Polsce znaczaco wzrasta, co ma rowniez swoje
odzwierciedlenie w ilosci 0sob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Grodzisku Mazowieckim i tak na koniec czerwca 2010 roku
zarejestrowanych bylo 1856 o0s6b bezrobotnych w tym: 981 kobiet (52,85% ogoétu
bezrobotnych), 69 absolwentow (3,72% ogotu), o0sdéb bezrobotnych pozostajacych
w ewidencji powyzej 12 miesigey 237 (12,77% ogoédtu). W poréwnaniu z I potroczem 2009r.
liczba zarejestrowanych bezrobotnych zwigkszyta sig¢ o 363 0sob.

Stopa bezrobocia w powiecie grodziskim na koniec I pdiroczu 2010r. wynosita
6,4% (wojewddztwo mazowieckie — 9,1 %, kraj — 11,6 %0).

Tabela 1: Poziom bezrobocia w latach 2007- 2008- 2009- 2010r

( stan na koniec miesigca).

Miesigc Rok 2007 | Stopa | Rok 2008 | Stopa | Rok 2009 | Stopa | Rok 2010 | Stopa
Styczen 2098 8,2 1288 4,8 1317 4,6 2061 7,1
Luty 1962 7,7 1257 4,7 1422 5,0 2159 7,4
Marzec 1843 7,2 1236 4,6 1486 5,2 2183 7,5
Kwiecien 1700 6,7 1200 4,5 1543 5,4 2074 7,1
Maj 1516 6,0 1136 4,3 1525 5,4 1941 6,7
Czerwiec 1416 5,6 1046 3,9 1493 5,3 1856 6,4
Lipiec 1338 5,3 1057 4,0 1565 5,5
Sierpien 1319 5,2 1013 3.8 1674 5,8
Wrzesien 1207 48 1052 4.0 1716 6,0
Pazdziernik 1272 50 1073 4.0 1782 6,2
Listopad 1231 4,9 1097 4,1 1832 6,4
Grudzien 1228 4,9 1140 4,3 1846 6,4

Zrédlo: Sprawozdanie z MIPS-01 o rynku pracy.

Wzrost liczby bezrobotnych odnotowano we wszystkich 6 gminach powiatu
grodziskiego i ksztaltowat si¢ nast¢pujaco:



Stan bezrobotnych na dzien 30.06.2010 r. w powiecie

oraz w poszczegolnych gminach Powiatu Grodziskiego.

Ilosé
Tlos¢ bezrobotnych Do 25 roku 7veia Dlugotrwale Powyzej 50 roku | Bez kwalifikacji [Bez do§wiadczenia| Bez wyksztalcenia
_ bezrobotnych z prawem do 7y bezrobotni zycia zawodowych zawodowego sredniego
Gminy zasitku
. w tym . w tym . w tym . w tym . w tym . w tym . w tym . w tym
0gdlem kobiety ogdlem kobiety 0gdlem kobiety ogdlem kobiety ogolem kobiety ogolem kobiety 0golem kobiety 0golem kobiety
Powiat grodziski 1856 981 483 245 313 195 415 254 406 169 421 262 353 210 886 401
Grodzisk Maz 950 491 247 119 145 94 209 125 231 92 227 139 177 101 460 194
Milanéwek 337 175 85 39 47 23 77 46 80 36 71 47 63 35 150 67
Jaktoréw 245 134 51 30 55 33 65 46 29 14 68 41 52 37 128 66
Baranéw 98 43 29 12 27 16 16 6 25 7 15 7 21 10 46 16
Zabia Wola 167 105 52 36 35 26 34 24 22 11 30 21 30 21 87 51
Podkowa Les$na 59 33 19 9 4 3 14 7 19 9 10 7 10 6 15 7




Pod wzgledem stopy bezrobocia powiat grodziski zajmuje trzecie miejsce
W  Wwojewoddztwie mazowieckim, za Miastem Stolecznym Warszawa 3,5 %
I powiatem warszawskim zachodnim 5,5%. Wyzsza stopg naliczono w powiatach:
piaseczynskim (7,7%0), grojeckim (7,5%), sochaczewskim ( 10,2%0), zyrardowskm (12,7%).

Na obszarze bezrobocia w powiecie grodziskim obserwuje si¢:

Tabela 2: Analiza bezrobocia wg zawodoéw (grup zawodoéw) w powiecie
grodziskim na podstawie T-II/P-1.

Stan w koncu |- péirocza 2010r.

Lp. Kod Nazwa zawodu Bezrobotni W tym
zawodu ogolem Kobiety Absolwenci Powyzej 12 m-cy
Razem | Kobiety | Razem | Kobiety
1 000000 | Bez zawodu 363 217 26 21 23 17
2 522107 | Sprzedawca 125 112 2 2 22 21
3 341902 | Asystent 74 62 2 1 17 15

ekonomiczny
[zawod szkolny:

Technik
ekonomista]
4 | 722204 | Slusarz 60 12 0 0 12 5
5 | 311502 | Technik 56 3 2 0 6 0
mechanik
6 413103 | Magazynier 26 2 0 0 5 1
7 723106 | Mechanik 26 0 2 0 3 0
pojazdoéw
samochodowych
8 | 419101 | Pracownik 25 19 2 1 3 3

biurowy [Zawod
szkolny: technik

prac biurowych]
9 512201 | Kucharz 25 16 0 0 6 5
10 | 514102 | Fryzjer [zawody 20 18 1 1 4 4

szkolne: Fryzjer,

Technik ushug

fryzjerskich]
11 | 932103 | Pakowacz 19 15 0 0 5 5
12 | 722304 | Tokarz 17 4 0 0 0 0
13 | 743304 | Krawiec 17 16 0 0 1 1

241912 | Specjalista do 16 9 2 1 0 0

spraw marketingu

i handlu

[sprzedazy]

14 | 241102 | Ekonomista 15 9 0 0 3 2




15 | 321206 | Technik ogrodnik 15 11 0 0 3 2

16 | 343101 | Pracownik 15 11 1 1 4 3
administracyjny
[zawdd szkolny:
Technik

administracji]
17 | 512202 | Kucharz matej 15 8 0 0 1 1
gastronomii

Uwaga: W tabeli zaprezentowano zawody, w ktorych zarejestrowalo si¢, co najmniej 15 oséb
bezrobotnych. Zawody te generowaly 50,05% ogétu bezrobotnych.

W koncu I pétrocza 2010 roku zarejestrowanych bylo 1856 osob bezrobotnych,
a wérod nich: 363 o0soéb bez zawodu (19,56% - wzrost, o 2,59% co do 2009r.),
natomiast 1493 posiadalo zawod (specjalnosé) tj.80,44% ogolnej liczny bezrobotnych.
Ponad polowg o0so6b bezrobotnych stanowity kobiety (52,85%). Znaczne trudnosci
ze znalezieniem pracy w analizowanym okresie i tak juz od kilku lat mieli: ,,Sprzedawca”
- 125 osoby (6,7%),Asystent Ekonomiczny” - 74 0sob (4,0%),,.Slusarz” - 60 osoby (3,2%)
oraz ,,Technik mechanik” 56 osob (3,0%) .W grupach tych bylo réwniez najwigce]
zarejestrowanych osob bezrobotnych pozostajacych w ewidencji 0s6b bezrobotnych powyzej
12 miesigcey.

Analizujac  strukture osoéb bezrobotnych wedlug danych grup zawodowych
(kod 4-cyfrowy) w powiecie grodziskim odnotowano, ze w koncu czerwca 2010 roku
( podobnie jak w poprzednim roku) najwigksze trudnosci w znalezieniu pracy mialy osoby
wykonujace zawody zaliczane do nast¢pujacych grup: (5221) ,,Sprzedawcy i demonstratorzy”
— 8,3703%, (9321),,Robotnicy przy pracach prostych w przemysle” — 6,3630%, (7222)
,Slusarze i pokrewni” — 4,2197%, (7231) ,,Mechanicy pojazdow samochodowych”- 3,1480%.
Istotnym czynnikiem majacym wplyw na sytuacje panujaca na lokalnym rynku pracy ma
system szkolnictwa. W powiecie grodziskim duzy procent bezrobotnych absolwentow
odnotowano wsrdod ,,Psycholodzy i pokrewni” (6,9767%), ,Archeolodzy, socjolodzy
1 pokrewni” (4,6512%), ,,.Sprzedawcy i demonstratorzy” (4,6512%), ,, Technicy mechanicy” —
(4,6512%).

Tabela 3: Naptyw bezrobotnych wg zawodoéw w powiecie grodziskim
w | — pétroczu 2010 roku.

Lp. Kod Nazwa zawodu Bezrobotni W tym
zawodu ogolem Kobiety Absolwenci
Razem Kobiety
1 000000 Bez zawodu 478 231 78 57
2 522107 | Sprzedawca 112 93 5 3
3 311502 | Technik mechanik 73 6 5 2
4 722204 Slusarz 58 7 0 0
5 341902 Asystent 56 47 6 5

ekonomiczny [zawdd
szkolny: Technik
ekonomista]

6 341902 | Pracownik biurowy 28 22 3 2
[zawdd szkolny:
Technik prac

biurowych]

7 723106 | Mechanik pojazdow 28 0 8 0
samochodowych

8 413103 | Magazynier 27 2 0 0




9 933104 | Robotnik 24 5 0 0
magazynowy
10 512201 Kucharz 23 12 0 0
11 722304 | Tokarz 23 3 0 0
12 723105 | Fryzjer [zawody 21 18 9 8
szkolne: Fryzjer,
technik ustug
fryzjerskich]
13 512202 Kucharz matej 20 6 4 1
gastronomii
14 743304 | Krawiec 20 19 0 0
15 932103 Pakowacz 20 14 0 0
16 241102 Ekonomista 17 11 1 0
17 723105 | Mechanik 16 0 0 0
samochodow
osobowych

Uwaga: w tabeli zaprezentowano zawody, gdzie naplyw do Urzedu Pracy wynosil powyzej 15 osob, ktére
wygenerowaly 52,81 % ogotu bezrobocia.

W 1 pétroczu 2010r. zarejestrowalo si¢ ogoélem 1977 osob, przy czym 46,13%
stanowily kobiety, a 9,41% absolwenci. Znaczny odstetek osob bezrobotnych nie posiadato
zadnych, formalnie potwierdzonych kwalfikacji zawodowych. W analizowanym roku
stanowilty one 24,20% calej populacji 0sob zarejestrowanych w tym okresie. Najwigkszy
naptyw bezrobotnych odnotowano w zawodach ,,Sprzedawca” — 112 0so6b, ,Slusarz” — 58
osob, ,,Asystent ekonomiczny” — 56 osob. Dokonujac dalszej analizy zauwazymy, iz
bezrobocie wsréd milodziezy generuja szkoly tj: Technikum Mechaniczne, Technikum
Ekonomiczne oraz szkoly zawodowe ksztalcace mlodziez w zawodach: fryzjer, machanik
pojazdow samochodowych, kucharz matej gastronomi.

Tabela 4: Struktura naptywu bezrobotnych wg grup zawodéw w powiecie
grodziskim w | — pétroczu 2010 roku.

Lp. Kod Nazwa zawodu Bezrobotni W tym
zawodu ogotem Kobiety Absolwenci
Razem Kobiety

1 5221 Sprzedawcy 7,6065 13,6573 4,6296 5,4545
i demonstratorzy

2 9321 Robotnicy przy pracach 6,9380 7,3421 0,9259 1,8182
prostych w przemysle

3 3115 Technicy mechanicy 5,3369 0,8811 4,6296 0,0000

4 3419 Pracownicy do spraw 3,9360 7,1953 6,4815 9,0909
finansowych i

handlowych gdzie indziej
niesklasyfikowani
5 7222 Slusarze i pokrewni 3,9360 1,1747 0,0000 0,0000

6 4191 Pracownicy obstugi 3,6691 6,6079 4,6296 17,2727
biurowej gdzie indziej
niesklasyfikowani




7 7231

Mechanicy pojazdow
samochodowych*
[zawdd szkolny:
Mechanik pojazdoéw
samochodowych

— obejmuje grupe
elementarng 7231]

3,5357

0,0000

7,4074

0,0000

8 2419

Specjalisci do spraw
ekonomicznych i
zarzadzania gdzie indziej
niesklasyfikowani

2,9353

3,5242

8,3333

9,0909

9 5122

Kucharze

2,8686

2,6432

3,7037

1,8182

10 5141

Fryzjerzy, kosmetyczki i
pokrewni

2,2015

4,4053

9,2598

16,3635

11 7223

Ustawiacze-operatorzy
obrabiarek skrawajacych
do metali *[zawod
szkolny: Operator
obrabiarek
skrawajacych- obejmuje
grupg elementarng 7223]

2,0013

0,5874

0,0000

0,0000

12 4131

Magazynierzy i pokrewni

1,8012

0,2937

0,0000

0,0000

13 9331

Robotnicy pomocniczy
transportu i tragarze

1,7345

1,0279

0,0000

0,0000

14 7136

Monterzy instalacji i
urzadzen sanitarnych

( zawod szkolny monter
instalacji i urzadzen
sanitarnych)

1,6678

0,1468

0,0000

0,0000

15 9132

Pomoce i sprzataczki
biurowe, hotelowe i
podobne

1,6011

2,9369

0,9259

1,8182

Uwaga: w tabeli zaprezentowano zawody, ktére w strukturze naplywu do Urzedu Pracy stanowily

powyzej 1,5000% ogotu.

Z analizy struktury naptywu bezrobotnych wynika iz:
- 5221 ,,Sprzedawcy i demonstratorzy” stanowia 7,6065% 0s6b zarejestujacych si¢ w
I potroczy 2010r. w Urzedzie Pracy.




Illl Analiza ofert pracy wedfug zawodow (grup zawodow)

Do Powitowego Urzedu Pracy w Grodzisku Mazowieckim w I pétroczu 2010 roku
wplyneto 635 ofert pracy ( o 130 ofert mniej niz w analogicznym okresie w 2009r), w tym w
ramach: stazy, prac interwencyjnych, robot publicznych i prac spolecznie uzytecznych.
Sprawia to, ze ranking najczgsciej sktadanych ofert pracy moze nie do konca odzwierciedlac¢
faktyczne zapotrzebowanie na pracownikow. Na terenie powiatu grodziskiego dziata wiele
firm zaréwno z sektora prywatnego i publicznego. Pracodawcy w celu pozyskania
pracownika do pracy zglaszaja wolne miejsca zatrudnienia do Urzedu Pracy, ale tez
wykorzystuja takie formy posrednictwa jak np. Internet, prasa i Agencje posrednictwa pracy.
Oferty pracy niesubsydiowanej stanowity 52,44% ogotu ofert (333 ofert pracy).



Tabela 5: Analiza ofert pracy wg zawodow na podstawie T-II/P-3.

Lp | Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba ofert
1 914103 Robotnik gospodarczy 137
2 419101 Pracownik biurowy [zawdd szkolny: Technik prac biurowych] 97
3 522107 Sprzedawca 37
4 932103 Pakowacz 21
5 932106 Sortowacz 15
6 913207 Sprzataczka 14
7 832302 Kierowca samochodu cigzarowego 13
8 832101 Kierowca samochodu osobowego 11
9 931203 Robotnik drogowy 11

10 512302 Kelner 8

11 513102 Opiekunka dziecigca 8

12 933104 Robotnik magazynowy 8

13 343201 Ksiggowy [samodzielny] 7

14 411101 Sekretarka 7

15 413103 Magazynier 7

16 712102 Murarz 6

17 514102 Fryzjer [ zawody szkolne: Fryzjer, Technik ustug fryzjerskich] 6

18 343101 Pracownik administracyjny [zawod szkolny: Technik administracji] 5

19 712401 Brukarz 5

Najwigcej ofert pracy wplyngto w zawodach ,,Robotnik gospodarczy” — 137 ofert, tj.
ok. 21,57% wszystkich ofert, ,,Pracownik biurowy”’- 97 tj. ok. 15,43% ogéhi. Jednakze
wigkszo$¢ z tych ofert pochodzi z form substydiowanych. W zawodach ,,Pracownik biurowy”
zostaly zorganizowane staze a w zawodzie ,,Robotnik gospodarczy”: prace spolecznie
uzyteczne, prace interwencyjne i roboty publiczne. Dlatego tez nie daje to wymiernego
wskaznika jezeli chodzi o zapotrzebowanie pracodawcdéw na pracownikéw w tym zawodzie.
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Tabela 6:Analiza struktury ofert pracy wedtug zawodoéw na podstawie T-IIP/-3a:

Lp Kod Nazwa zawodu Liczba ofert pracy w
zawodu %
1 9141 Gospodarze budynkow 21,5738
2 4191 Pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani 15,4331
3 9321 Robotnicy przy pracach prostych w przemysle 5,9843
4 5221 Sprzedawcy i demonstratorzy 5,8268
5 8232 Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z tworzyw sztucznych 2,9921
6 9132 Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne 2,8346
7 8323 Kierowcy samochoddw cigzarowych 2,2047
8 5123 Kelnerzy i pokrewni 2,0472
9 5122 Kucharze 1,7323
10 3415 Kierowcy samochodéw osobowych 1,7323
11 9312 Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i 1,7323
pokrewni

Analiza struktur ofert pracy wykazuje, iz najwigcej ofert pracy niesubsydiowanej
w roku pozyskano w zawodach ,Robotnicy przy pracach prostych w przemys$le”
stanowiacych 5,9843% czy ,,Sprzedawcy i demonstratorzy” — 5,8268% wszystkich zgloszen
ofert pracy znajdujacych si¢ w dyspozycji Urzedu Pracy.

IV Analiza zawodow deficytowych i nadwyzkowych.

Dane wynikowe z monitoringu zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych okreslone
zostaty za pomoca wskaznika intensywnos$ci nadwyzki (deficytu).
W celu dokonania pelniejszego rozpoznania sytuacji osoéb bezrobotnych na lokalnym
rynku pracy i1 wskazania zawodow w najwyzszym stopniu generujacych bezrobocie
zostal opracowany wskaznik intensywnosci nadywyzki (deficytu) zawodow. Wskaznik ten
mierzony jest stosunkiem $redniej miesigcznej liczby zgloszonych ofert pracy w danym
zawodzie w badanym okresie do $redniej miesiecznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych
w danym zawodzie i badanym okresie.
Przez zawod deficytowy rozumiemy taki zawdd, na ktory wystepuje na rynku pracy wyzsze
zapotrzebowanie niz liczba os6b poszukujacych pracy w tym zawodzie.
Zawéd zrownowazony Wykazuje rownowage na rynku pracy.
Zawéd nadwyzkowy to zawod, w ktorym liczba osob poszukujacych pracy jest wyzsza
niz zapotrzebowanie na ten zawod na rynku pracy.

Przyjmuje si¢ ze:
- zawod o wskazniku >1,1 to zawody deficytowe

- zawod o wskazniku mieszczacym si¢ w przedziale <0,9-1,1> to zawody zréwnowazone

- zawody o wskazniku <0,9 to zawody nadwyzkowe
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Zawody deficytowe

Do zawodow deficytowych w powiecie grodziskim naleza:

Lp Kod Nazwa zawodu Wskaznik intensywnosci
zawodu nadwyzki (deficytu) zawodow
1 932106 Sortowacz 15,0000
2 931203 Robotnik drogowy 11,0000
3 914103 Robotnik gospodarczy 10,5385
4 411101 Sekretarka 7,0000
5 412104 Fakturzystka 5,0000
6 512301 Bufetowy [barman] 4,0000
7 348202 Bibliotekarz 4,0000
8 419101 Pracownik biurowy [Zawod szkolny: Techik prac 3,4643
biurowych]
9 921103 Pomocniczy robotnik przy konserwacji terenow 3,0000
zieleni
10 513102 Opiekunka dziecigca 2,6667
11 724102 Elektromechanik pojazdow samochodowych 2,0000
12 422201 Recepcjonista 2,0000
13 414101 Listonosz 2,0000
14 512302 Kelner 1,6000
15 913207 Sprzataczka 1,1667

Zawody zrownowazone

Wsrod

zawodow  reprezentowanych  przez

osoby  bezrobotne  jedynie

9 to zawody zrébwnowazone, a wigc wykazujace rownowage na rynku pracy.

Lp Kod Nazwa zawodu Woskaznik intensywnosci
zawodu nadwyzki (deficytu) zawodow

1 832302 Kierowca samochodu cigzarowego 1,0833

2 932103 | Pakowacz 1,0500

3 131901 Kierownik matego przedsigbiorstwa gdzie indziej 1,0000

niesklasyfikowani

4 232108 Nauczyciel jgzyka obcego 1,0000

5 346102 Opiekun w domu pomocy spotecznej 1,0000

6 346104 Pracownik socjalny 1,0000

7 514104 Manikiurzystka 1,0000

8 621201 Ogrodnik terenow zieleni 1,0000

9 712401 Brukarz 1,0000
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10 713201 Glazurnik 1,0000

11 721203 Spawacz reczny tukiem elektrycznym 1,0000

12 723301 Mechanik maszyn i urzadzen budowlanych i 1,0000
melioracyjnych

13 724301 Elektromonter instalacji elektrycznych 1,0000

Zawody nadwyzkowe

Do zawodow nadwyzkowych naleza:

Lp Kod Nazwa zawodu Wskaznik intensywnos$ci nadwyzki
zawodu (deficytu) zawodow
1 832201 Kierowca samochodu osobowego 0,7857
2 343201 Ksiggowy 0,7000
3 913204 | Pomoc kuchenna 0,6667
4 131401 Kierownik matego przedsigbiorstwa w handlu 0,5000
hurtowym i detalicznym
5 313104 | Fotograf 0,5000
6 724201 Elektromonter maszyn elektrycznych 0,5000
7 712102 Murarz 0,4615
8 343101 Pracownik administracyjny [zawdd szkolny: 0,3571
Technik administracyjny]
9 522107 Sprzedawca 0,3304
10 341503 Przedstawiciel handlowy 0,3333
11 721303 Blacharz samochodowy 0,3333
12 742207 Stolarz meblowy 0,3333
13 931301 Robotnik budowlany 0,3333
14 933104 Robotnik magazynowy 0,3333
15 522107 Fryzjer [zawod szkolny: Fryzjer, Technik ustug 0,2857
fryzjerskich]
16 514103 | Kosmetyczka [zawdd szkolny: Technik ustug 0,2857
kosmetycznych]
17 413103 Magazynier 0,3333
18 311802 Grafik komputerowy 0,2500
19 714101 Malarz budowlany 0,2500
20 723304 | Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych 0,2000
21 742204 | Stolarz 0,2000
22 915202 Dozorca 0,2000
23 341501 Handlowiec [zawdd szkolny: Technik 0,1818

handlowiec]
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24 713604 Monter instalacji wodociagowych i 0,1667
kanalizacyjnych

25 512202 Kucharz matej gastronomi 0,1500

26 52201 Kucharz 0,1304

27 743604 Szwaczka 0,1111

28 244104 Pedagog 0,1000

29 722204 Slusarz 0,0345

W rankingu zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych biorac pod uwage grupg zawodow
wedlug kodu dwucyfrowego, w ktoérych odnotowano deficyt byly to m.in.:
91 - ,,Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach ” — 3,2200,

92 -, Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotéwstwie i pokrewni” - 1,5000,
41- , Pracownicy obshugi biurowe;j” — 1,3596.

Natomiast nadwyzka wystepuje w 20 grupach zawodow, w tym:
83 -, Kierowcy i operatorzy pojazdow” - 0,8387,

82 - ,,Operatorzy i monterzy maszyn” - 0,8108,
13 -, Kierownicy matych przedsi¢biorstw” - 0,6667,
23 — ,,Specjalisci szkolnictwa” — 0,6250.

Po dokonaniu analizy rankingu zawodow generujacych dlugotrwale bezrobocie
w powiecie grodziskim w I potroczu 2010 roku (ustalony jako stosunek liczby bezrobotnych
w danej grupie zawodow, pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy do liczby
zarejestrowanych bezrobotnych w tej samej grupie zawodow) wynika, ze najwyzsze
dlugotrwate bezrobocie generowaly takie zawody w duzej grupie jak(13) ,,Kierownicy
matych przedsiebiorstw”- 0,2500, (42) ,,Pracownicy obrotu pieni¢znego i obstugi klientow” —
0,2143, (52) ,,Modeliki, sprzedawcy i demonstratorzy”- 0,1760.
Do grupy zawodow o najnizszym wskazniku dlugotrwalego bezrobocia naleza m.in.
(82) ,,Operatorzy i monterzy maszyn” — 0,0488, (31) ,.Sredni personel techniczny” — 0,1176.

Dane statystyczne dotyczace rodzaju dziatalno$ci ostatniego miesiaca pracy
zarejestrowanych bezrobotnych wykazuja, ze najwigcej zarejestrowanych bezrobotnych
pracowatlo w sekcji PKD, jaka jest Dziatalno$¢ niezidentyfikowana — 1329 o0sob,
W Przetworstwie przemystowym — 91 osob, Administracja publiczna i ochrona narodowa;
obowiazkowe zabezpieczenie spoleczne — 61 osdb, Pozostala dziatalno$¢ ushugowa — 32
osoby, Handel hurtowy 1 detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych, wilaczajac
motocykle — 27 osob, Budownictwo — 26 0s6b. Najmniej 0sob przed zarejestrowaniem sig
w Powiatowym Urzedzie Pracy pracowalo w: Dziatalno$¢ zwiazana z Kultura, rozrywka
i rekreacja — 1 0soba, Informacja i komunikacja — 2 osoby, Dziatalno§¢ zwigzana z obstuga
rynku nieruchomosci — 2 0soby.
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W | pélroczu 2010 roku Urzad Pracy pozyskat 635 ofert pracy.
Do najliczniejszych nalezaty wedtug PKD:

- Administracja publiczna i ochrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenie spoleczne
— 168 ofert, tj. 26,45% ogotu ofert.

- Przetworstwo przemystowe — 85 ofert, tj. 13,38% ogotu ofert.

- Handel hurtowy i detaliczny; naprawy pojazdéw samochodowych, wiaczajac motocykle
— 65 ofert, tj. 10,24% ogdhu ofert.

- Budownictwo — 52 oferty, tj. 8,2 % 0gotu ofert.

- Transport i gospodarka magazynowa — 46 ofert, tj. 7,24 ogdhu ofert.

Wskaznik szansy uzyskania oferty (obliczony jako stosunek S$redniej miesigcznej
liczby ofert pracy w danym zawodzie w koncu I potrocza, bedaca w dyspozycji Powiatowego
Urzgdu Pracy do $redniego miesigcznego poziomu rejestrowanego bezrobocia w danym
zawodzie w badanym okresie) w zawodzie jest wazny, poniewaz pozwala
m.in. na okreslenie tych zawoddéw, w ktorych mozliwo$¢ znalezienia pracy jest
niewielka i wymaga podjecia dziatan dazacych do przekwalifikowania i nabycia wiedzy
1 umieje¢tnosci  zawodowych wymaganych przez pracodawce na rynku pracy.
Analiza wyze] wymienionego wskaznika w oparciu o ranking elementarnych grup
zgloszonych w ofertach pracy w I potroczu 2010 roku wykazata, ze najwigksze szanse
na otrzymanie propozycji zatrudnienia mieli:,,Pracownicy przy pracach prostych w handlu i
ustugach”, ,,Pracownicy obstugi biurowej”, ,,Kierowcy i operatorzy pojazdow” Niewielkie
szanse na uzyskanie ofert pracy mieli ,,Sredni personel techniczny”. Warto$¢ wskaznika dla
tej grupy wyniost 0,0033.
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Ciagly wzrost bezrobocia w kraju, jest rOwniez zauwazalny w powiecie grodziskim.
Na koniec I potrocza 2010r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grodzisku Mazowieckim
zarejestrowanych bylo 1856 osoby bezrobotne ( stopa bezrobocia — 6,4%). W poréwnaniu
do analogicznego okresu w 2009r. liczba bezrobotnych zwigkszyta si¢ o 363 o0sob.
Taka liczbe 0s6b bezrobotnych figurujacych w Powiatowym Urzedzie Pracy odnotowano na
przetomie lutego i marca 2007r.

Sposrod zarejestrowanych w tutejszym Urzedzie Pracy osob bezrobotnych 981
to kobiety ( 52,85% ogotu 0s6b bezrobotnych) i 483 0sob , ktorym przystuguje prawo do
zasitku. Duzy udziat w strukturze oso6b bezrobotnych stanowity: osoby bez wyksztalcenia
sredniego — 886 0sob ( ok. 48 % ogdhu liczby bezrobotnych), 421 osoby bez kwalifikacji
zawodowych (ok. 23%), 406 0s6b powyzej 50 roku zycia ( ok. 22%), 313 o0sob do 25 roku
zycia i 72 0soby niepetnosprawne, 415 0sob to osoby dlugotrwale bezrobotne, ktore stanowity
22% og6tu — jest to bardzo niski wskaznik w porownaniu do innych powiatow.

Kryzys gospodarczy majacy wielki wplyw na sytuacje w catym kraju przelozyl si¢
rowniez na kondycje finansowa firm prowadzacych dziatalno$¢ na terenie dziatania Urzedu.
W I potroczu 2010r. 2 zaklady pracy majace Siedzib¢ w powiecie grodziskim dokonaty
zwolnien grupowych 88 0sob. Do Urzedu Pracy wptywa réwniez mniejsza liczba ofert pracy
—w podiroczu 2010r. wptyneto 635 ofert pracy a liczba 0sdb bezrobotnych rejestrujacych sig
w Urzedzie z miesiagca na miesiac wzrasta. Pracodawcy coraz czgsciej zainteresowani sa
zorganizowaniem stazu w firmie i tak w [ potroczu 2010r. staz rozpoczglo 169 o0sob
bezrobotnych chetnych zdobyciem doswiadczenia zawodowego 1 umiejetnosci podczas
odbywania stazu u pracodawcy. Natomiast 30 przedsighiorczym osobom przyznano
jednorazowe $rodki na rozpocznie dziatalnosci gospodarczej m.in. w zakresie: posrednictwo
w obrocie nieruchomos$ciami, przetwarzanie danych: zarzadzenie stronami internetowymi,
dziatalno§¢ w zakresie specjalistycznego dekoratorstwa, dziatalno§¢ weterynaryjna
i fotograficzna. Rowniez Urzad Pracy umozliwit osobom bezrobotnym skorzystanie z ustug
posrednictwa pracy ( oferty pracy w kraju i zagranica), poradnictwa zawodowego ( spotkania
indywidualne i grupowe z doradca zawodowym i liderem Kklubu pracy), 59 osob zostato
przeszkolone w toku indywidualnym przestawiajac deklaracje przyszitego pracodawcy lub
celowo$¢ wybranego szkolenia. Dla 1 osoby Powiatowy Urzad Pracy ze srodkow Funduszu
Pracy sfinansowat koszta studiow podyplomowych na kierunku Bezpieczenstwo i ochrona
cztowieka w srodowisku pracy.

W dobie kryzysu nalezy nieustannie obserwowa¢ zmieniajacy si¢ rynek pracy aby
podazy¢ za nowymi tendencjami 1 w miar¢ mozliwosci reagowaé dostosowujac swoje
kwalifikacje 1 umiejgtnosci zawodowe do obecnych realiow rynku pracy. Te informacje
rowniez stanowia podstawe przy podjeciu decyzji przy wyborze dalszej drogi ksztalcenia czy
to na poziomie szkot srednich czy uczelni wyzszych.

Sporzadzita:

Posrednik pracy | stopnia
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