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I Wstep

Monitoring zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych jest procesem systematycznego
obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztattowania popytu
na prace 1 podazy zasobow pracy w przekroju terytorialno - zawodowym oraz formutowanie
na podstawie ocen, wnioskéw i krétkotrwatych prognoz niezbednych dla prawidlowego
okreslenia systemu szkolen bezrobotnych 1 ksztatcenia zawodowego. W ramach monitoringu
okresla si¢ ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych, co jest istotne dla lokalnej
edukacji jak i1 potrzeb szkoleniowych bezrobotnych. Ma usprawni¢ prowadzenie poradnictwa
zawodowego i posrednictwa pracy. Zrédtem informacji niezbednych do prowadzenia
rankingu jest zbioér zawodow 1 specjalnosci zarejestrowanych 0sob oraz ofert pracy.

Zgodnie z zapisami art.8 ust.1 pkt 3 i art. 9 ust. 1 pkt. 9 Ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r.
poz. 674 z pdzn. zm.) opracowanie analiz rynku pracy, w tym prowadzenie monitoringu
zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych jest jednym z zadan samorzadu wojewddztwa oraz
samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy.

Zrédtem informacji do opracowania raportu sa:
- zatacznik nr 2 do sprawozdania MPiPS-01
- zatacznik nr 3 do sprawozdania MPiPS-01

Prezentowany raport sporzadzony zostal na podstawie ww. zrodet oraz danych
zgromadzonych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grodzisku Maz., ktore dotycza osob
bezrobotnych wedlug zawodow 1 wedlug dziatalno$ci ostatniego miejsca pracy oraz
zgloszonych ofert pracy wedtug zawodow 1 specjalnosci, a takze wedtug rodzaju prowadzone;j
dziatalnosci przez pracodawce zglaszajacego ofertg pracy.

Podstawa okreslenia rodzaju dzialalnosci prowadzonej przez pracodawce jest Polska
Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD) wprowadzona Rozporzadzeniem Rady Ministrow
z dnia 24 grudnia 2007r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dzialalno$ci (PKD) (Dz.U.Nr 251,
poz.1885 z p6zn. zm.).

Uzywane w tekscie nazwy 1 symbole zawodow zgodne sa z ,Klasyfikacja
zawodow 1 specjalno$ci” wprowadzona Rozporzadzeniem Ministra Pracy 1 Polityki
Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. w sprawie klasyfikacji zawodow 1 specjalnosci na
potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz.U. Nr 82 poz. 537).



Il Analiza bezrobocia wedfug zawodow (grup zawodowych)

Na dzien 30.06.2013 r. zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grodzisku
Maz. bylo 2611 oséb bezrobotnych, w tym: 1279 kobiet (49% ogo6tu bezrobotnych),
77 absolwentéw (3% ogotu) 1 533 osoby bezrobotne pozostajace w ewidencji powyzej 12
miesigcy (20% ogo6tu). W pordwnaniu do analogicznego miesiaca ubieglego roku liczba
bezrobotnych wzrosta o 286 osob.

Stopa bezrobocia w powiecie grodziskim na koniec 1 podtrocza 2013 r. wynosila
8,0% (wojewodztwo mazowieckie — 11,1 %, kraj — 13,2 %).

Pod wzgledem stopy bezrobocia w wojewodztwie mazowieckim powiat grodziski
zajmuje trzecie miejsce za Miastem Stotecznym Warszawa (4,9%) 1 powiatem warszawskim
zachodnim (7,0%). Wyzsza stopg naliczono w powiatach: grojeckim (8,6%), pruszkowskim
(8,8%), piaseczynskim (8,8%), sochaczewskim (12,6%), zyrardowskim (16,2%).

Tabela 1. Poziom bezrobocia w latach 2010 - 2011 - 2012 - 2013 r.

(stan na koniec miesigca)

Miesiac Rok 2010 Stopa Rok 2011 Stopa Rok 2012 Stopa Rok 2013 Stopa
Styczen 2061 6,9 2192 6,9 2400 7,4 2769 8,5
Luty 2159 7,2 2271 7,1 2443 7,5 2821 8,6
Marzec 2183 7,3 2279 7,4 2475 7,6 2807 8,6
Kwiecien 2074 6,9 2239 7,0 2431 7,5 2758 8,4
Maj 1941 6,5 2215 7,0 2346 7,2 2655 8,1
Czerwiec 1856 6,2 2110 6,7 2325 7,2 2611 8,0
Lipiec 1834 6,1 2074 6,6 2354 7,3
Sierpien 1902 6,3 2090 6,6 2432 7,5
Wrzesien 1929 6,4 2113 6,7 2450 7,5
Pazdziernik 1906 6,3 2128 6,7 2445 7,5
Listopad 1938 6,4 2151 6,8 2435 7,5
Grudzien 2034 6,5 2202 6,8 2510 7,7

Zrédlo: Sprawozdanie z MPiPS-01 o rynku pracy.




Liczba oséb bezrobotnych w 6 gminach powiatu grodziskiego ksztattowata sig

nastepujaco:

Stan bezrobotnych na dzieh 30.06.2013 r. w powiecie

oraz w poszczegodlnych gminach Powiatu Grodziskiego

Liczba bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji

Gminy Liczba bezrobotnych
na rynku pracy
ogotem w tym ogotem w tym do w tym w tym
kobiety 25 roku powyzej 50 | ditugotrwale
zycia roku zycia bezrobotni
Powiat 2611 1279 2196 389 810 843
grodziski
Grodzisk Maz. 1340 663 1097 197 398 404
Milanéwek 456 219 387 49 172 167
Jaktorow 364 177 305 62 90 116
Baranow 158 72 140 39 43 61
Zabia Wola 211 109 196 37 69 66
Podkowa 82 39 71 5 38 29
Lesna




Na obszarze bezrobocia w powiecie grodziskim obserwuje si¢:

Tabela 2. Analiza bezrobocia wg zawodow w powiecie grodziskim na podstawie
T-1/P-1.

Stan w koncu I potrocza 2013 r.

Lp. Kod Nazwa zawodu Bezrobotn W tym
zawodu i ogotem Kobiety Absolwenci Powyzej 12 m-cy
Razem | Kobiety | Razem | Kobiety
1 000000 | Bez zawodu 691 340 33 23 93 66
2 522301 | Sprzedawca* 139 116 1 1 29 25
3 | 722204 | Slusarz* 76 14 0 0 22 6
4 331403 | Technik 69 59 0 0 7 7
ekonomista*
5 311504 | Technik mechanik* 47 5 0 0 10 1
6 514101 | Fryzjer* 40 39 2 1 12 12
7 723103 | Mechanik 31 0 0 0 2 0
pojazdow
samochodowych*
8 432103 | Magazynier 26 6 0 0 5 1
9 512002 | Kucharz malej 26 14 0 0 8 6
gastronomii*
10 | 263102 | Ekonomista 25 17 3 1 4 2
11 | 722314 | Tokarz w metalu 25 3 0 0 10 1
12 | 931301 | Robotnik 24 0 0 0 8 0
budowlany
13 | 311509 | Technik mechanik 21 2 0 0 2 1
obrobki
skrawaniem
14 | 243106 | Specjalista do 19 14 0 0 5 4
spraw marketingu i
handlu
15 | 753105 | Krawiec* 19 17 0 0 1 1
16 | 242222 | Specjalista do 18 13 1 1 2 1
spraw organizacji
ustug
gastronomicznych,
hotelarskich i
turystycznych
17 | 512001 | Kucharz* 18 11 0 0 7 5
18 | 331301 | Ksiggowy 17 15 1 1 7 6
19 | 932101 | Pakowacz 17 15 0 0 9 8




20 | 932911 | Robotnik 17 3 0 0 4 0
pomocniczy w
przemysle

przetworczym
21 | 933304 | Robotnik 17 4 0 0 3 1
magazynowy
22 | 751201 | Cukiernik* 16 8 0 0 4 2

23 833203 | Kierowca 16 0 0 0 4 0
samochodu
cigzarowego

24 | 911207 | Sprzataczka 16 16 0 0 8 8
biurowa
25 | 311513 | Technik pojazdow 15 0 0 0 0 0
samochodowych*

26 | 411004 | Technik prac 15 14 0 0 2 1
biurowych*

Uwaga: W tabeli zaprezentowano zawody, w ktorych zarejestrowalo si¢ co najmniej 15 oséb
bezrobotnych. Zawody te generowaly 55,92% ogotu bezrobotnych.

Na koniec I poéirocza 2013 r. w ewidencji osob bezrobotnych Powiatowego Urzedu
Pracy w Grodzisku Maz. widniato 2611 os6b bezrobotnych, a w$rdéd nich: 691 oséb bez
zawodu (26,50% - wzrost o 172 osoby w stosunku do analogicznego okresu 2012 r.),
natomiast 1920 oséb posiadato zawdd (specjalnosé), co stanowi 73,50% ogdlnej liczby
bezrobotnych. Prawie potowg 0sob bezrobotnych stanowily kobiety (49%). Od kilku lat
zauwazalne jest, ze znaczne trudnos$ci ze znalezieniem pracy maja osoby zarejestrowane
w zawodach: ,,Sprzedawca” - 139 o0sob (5,3%), ,Slusarz” - 76 0sdb (2,9%), ,,Technik
ekonomista” - 69 os6b (2,6%) oraz ,,Technik mechanik” - 47 os6b (1,8%). Warto nadmienié,
ze w grupach tych bylo rowniez najwigcej =zarejestrowanych o0sob bezrobotnych
pozostajacych w ewidencji powyzej 12 miesigcy.

Tabela 3. Analiza struktury bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie
grodziskim na podstawie T-I/P-1a.

Stan w koncu I potrocza 2013 r.

L Kod Nazwa grupy Bezrobotn W tym
p- grupy zawodow i ogolem Kobiety Absolwenci Powyzej 12 m-cy
zawodo Razem | Kobiety | Razem | Kobiety
w

1 5223 Sprzedawcy 7,3926 12,6717 2,2727 3,2258 6,5904 | 10,7770
sklepowi
(ekspedienci)

2 3115 Technicy 4,8438 0,8520 0,0000 0,0000 3,1818 0,8621
mechanicy

3 7222 Slusarze i 4,1667 1,5974 0,0000 0,0000 5,0000 | 2,5862
pokrewni

4 9329 Robotnicy przy 3,8542 2,9819 0,0000 0,0000 3,4001 3,0172
pracach prostych
w przemysle
gdzie indziej
niesklasyfikowani




3314

Sredni personel
do spraw
statystyki i
dziedzin
pokrewnych

3,7500

6,3898

0,0000

0,0000

1,5909

3,0172

7231

Mechanicy
pojazdow
samochodowych

2,6042

0,0000

0,0000

0,0000

1,1364

0,0000

9629

Pracownicy przy
pracach prostych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

2,3438

2,6624

0,0000

0,0000

3,4091

3,8793

2422

Specjalisci do
spraw
administracji i
rozZwoju

2,2917

3,4079

13,6367

16,1292

1,1364

1,2931

5120

Kucharze

2,2917

2,6624

0,0000

0,0000

3,4091

47414

10

4419

Pracownicy
obstugi biura
gdzie indziej
niesklasyfikowani

2,1354

2,9819

0,0000

0,0000

2,9545

4,3103

11

5141

Fryzjerzy

2,1354

4,2599

4,5455

3,2258

2,7273

5,1724

12

7223

Ustawiacze i
operatorzy
obrabiarek do
metali i pokrewni

2,1354

0,8520

0,0000

0,0000

3,1818

1,7241

13

4110

Pracownicy
obstugi biurowej

2,0313

3,8339

0,0000

0,0000

1,8182

2,5862

Uwaga: w tabeli zaprezentowano zawody, ktére w strukturze bezrobotnych stanowily powyzej 2,0000%

ogohu.

Z analizy struktury osob bezrobotnych wedlug grup zawodowych (kod 4-cyfrowy)
wynika, ze w koncu I poétrocza 2013 roku (podobnie jak w poprzednich latach) najwigksze
trudno$ci w znalezieniu pracy w powiecie grodziskim miaty osoby wykonujace zawody
zaliczane do nastgpujacych grup: (5223) ,,Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)” — 7,3926%,
(3115) ,, Technicy mechanicy” - 4,8438%, (7222) ,,Slusarze i pokrewni” — 4,1667%, (9329)
»Robotnicy przy pracach prostych w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani” — 3,8542%,
(3314) ,,Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych” — 3,7500%. Istotnym
czynnikiem majacym wplyw na sytuacj¢ panujaca na lokalnym rynku pracy ma system
szkolnictwa. Duzy procent bezrobotnych absolwentow widniejacych w rejestrze Urzedu
stanowili: ,,Ekonomisci”’- 6,8182%, ,,Fryzjerzy” — 4,5455%.

Tabela 4. Naptyw bezrobotnych wg zawodéw w powiecie grodziskim
w | péiroczu 2013 roku.

Lp. Kod Nazwa zawodu Bezrobotni W tym
zawodu ogolem Kobiety Absolwenci
Razem Kobiety
1 000000 Bez zawodu 716 310 100 53
2 522301 Sprzedawca* 106 85 7 5




3 722204 Slusarz* 54 7 0 0
4 |331403 Technik ekonomista* 53 43 3 2
5 | 723103 Mechanik pojazdow 41 0 2 0
samochodowych*
6 | 311504 Technik mechanik* 28 5 0 0
7 | 311509 Technik mechanik 26 2 0 0
obrobki skrawaniem
8 | 512002 Kucharz matej 24 11 5 0
gastronomii*
9 |263102 Ekonomista 22 17 4 2
10 | 432103 Magazynier 22 2 0 0
11 | 514101 Fryzjer* 22 21 9 8
12 | 931301 Robotnik budowlany 21 0 0 0
13 | 242222 Specjalista do spraw 20 10 4 2
organizacji ustug
gastronomicznych,
hotelarskich i
turystycznych
14 | 722314 Tokarz w metalu 20 1 0 0
15 | 933304 Robotnik magazynowy 19 2 1 0
16 | 311513 Technik pojazdoéw 18 0 0 0
samochodowych*
17 | 235107 Pedagog 15 15 2 2
18 | 753105 Krawiec* 15 14 0 0
19 | 833203 Kierowca samochodu 15 0 0 0
cigzarowego

Uwaga: w tabeli zaprezentowano zawody, gdzie naplyw do Urzedu Pracy wynosil powyzZej 15 oséb, ktore
wygenerowaly 55,45 % ogotu bezrobocia.

W ciagu I potrocza 2013 r. zarejestrowato si¢ 2267 oséb bezrobotnych, z czego 1005
osOb stanowity kobiety 1 220 absolwentéw. Osoby bezrobotne nie posiadajace zadnych,
formlanie  potwierdzonych  kwalifikacji  zawodowych  stanowily 31,60%  ogo6tu
zarejestrowanych w analizowanym okresie. Najwigkszy naptyw bezrobotnych odnotowano
w zawodach ,,Sprzedawca” — 106 oséb (w tym 7 absolwentéw), ,Slusarz” — 54 osoby,
»lechnik ekonomista” — 53 osoby (w tym 3 absolwentéow), ,,Mechanik pojazdow
samochodowych” — 41 oséb (w tym 2 absolwentéw), ,,Technik mechanik” — 28 osdb,
»Kucharz matej gastronomii” — 24 osoby (w tym 5 absolwentow), ,,Fryzjer” — 22 osoby
(w tym 9 absolwentow).



Tabela 5. Struktura naptywu bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie
grodziskim w | pétroczu 2013 roku.

Lp. Kod grupy Nazwa grupy zawodéw | Bezrobotni W tym
zawodow ogolem Kobiety Absolwenci
Razem Kobiety

1 5223 Sprzedawcy sklepowi 7,1577 12,8038 5,8333 6,5789
(ekspedienci)

2 3115 Technicy mechanicy 4,9001 1,1511 0,0000 0,0000

3 9329 Robotnicy przy pracach 3,9329 2,7338 0,0000 0,0000
prostych w przemysle
gdzie indziej
niesklasyfikowani

4 7222 Slusarze i pokrewni 3,7395 1,1511 0,0000 0,0000

5 7231 Mechanicy pojazdow 3,7395 0,0000 1,6667 0,0000
samochodowych

6 3314 Sredni personel do spraw 3,5461 6,3309 2,5000 2,6316
statystyki i dziedzin
pokrewnych

7 3314 Sredni personel do spraw 3,4205 2,3155 0,0000 0,0000
statystyki i dziedzin
pokrewnych

8 2422 Specjalisci do spraw 2,9014 4,1727 10,8342 13,1574
administracji i rozwoju

9 5120 Kucharze 2,3211 2,4460 4,1667 0,0000

10 7223 Ustawiacze i operatorzy 2,0632 0,2878 0,0000 0,0000
obrabiarek do metali i
pokrewni

11 4110 Pracownicy obstugi 1,7408 3,7410 0,8333 1,3158
biurowe;j

12 5141 Fryzjerzy 1,5474 3,3094 8,3333 11,8421

13 9629 Pracownicy przy pracach 1,5474 1,4388 0,8333 0,0000
prostych gdzie indziej
niesklasyfikowani

Uwaga: w tabeli zaprezentowano zawody, ktére w strukturze naplywu do Urzedu Pracy stanowily
powyzej 1,5000% ogotu.

Z analizy struktury naplywu bezrobotnych wynika iz:
- 5223 ,,Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)” stanowia 7,1577% o0s6b zarejestrowanych
w [ potroczu 2013 r. w Urzedzie Pracy.



lll Analiza ofert pracy wedfug zawodow (grup zawodowych)

Na terenie powiatu grodziskiego dziala wiele matych i1 $rednich firm z sektora
prywatnego oraz znajduja si¢ instytucje publiczne. W I poiroczu 2013 r. do Powiatowego
Urzedu Pracy w Grodzisku Maz. wplyneto 509 ofert pracy, w tym w ramach: stazy,
prac interwencyjnych, robot publicznych, doposazenia (wyposazenia) stanowiska pracy i prac
spotecznie uzytecznych (nie wszystkie sa forma zatrudnienia). Oferty subsydiowane stanowia
50,30% ogotu ofert. Sprawia to, ze ranking najcze¢sciej skladanych ofert pracy moze nie do
konca odzwierciedla¢ faktyczne zapotrzebowanie na pracownikéw. Pracodawcy w celu
pozyskania pracownika do pracy korzystaja z uslug posrednictwa pracy w urzedzie ale tez
zamieszczaja samodzielnie ogloszenia w prasie czy Internecie, badz coraz czesciej poszukuja
pracownikoOw przy pomocy agencji posrednictwa pracy. W analogicznym okresie roku
poprzedniego Urzad Pracy dysponowat 416 ofertami pracy.
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Tabela 6. Analiza ofert pracy wg zawodow na podstawie T-1/P-3.

Lp | Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba ofert
1 411004 Technik prac biurowych* 71
2 522301 Sprzedawca* 61
3 000000 Bez zawodu 46
4 523002 Kasjer handlowy 24
5 515303 Robotnik gospodarczy 20
6 514101 Fryzjer* 10
7 541307 Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 10
8 332203 Przedstawiciel handlowy 9
9 412001 Sekretarka 9
10 911207 Sprzataczka biurowa 8
11 931301 Robotnik budowlany 8
12 432103 Magazynier 7
13 962902 Dozorca 7
14 325905 Opiekunka dziecigca* 6
15 333105 Spedytor 6
16 512001 Kucharz* 6
17 531202 Asystent nauczyciela przedszkola 6
18 331301 Ksiggowy 5
19 422201 Pracownik centrum obstugi telefonicznej (pracownik call center) 5

20 833203 Kierowca samochodu cigzarowego 5

Najwigcej ofert pracy wptyngto w zawodach: ,,Technik prac biurowych” — 71 ofert,
co stanowi 14% wszystkich ofert pracy, ,,Sprzedawca” — 61 ofert czyli ok. 12% ogdétu,
»Kasjer handlowy” — 24 oferty czyli ok. 5%, ,,Robotnik gospodarczy” — 20 ofert czyli ok. 4%
ogohu, ,,Pracownik ochrony fizycznej bez licencji” - 10 ofert czyli ok. 2% ogdéhu.
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W zawodach ,,Technik prac biurowych” zostaly zorganizowane staze, a w zawodzie
»Robotnik gospodarczy” prace interwencyjne i roboty publiczne. Dlatego tez nie daje
to wymiernego wskaznika jezeli chodzi o zapotrzebowanie pracodawcow na pracownikow
w tym zawodzie.

Tabela 7. Analiza struktury ofert pracy wg grup zawodowych w powiecie
grodziskim na podstawie T-I/P- 3a:

Lp | Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba ofert pracy
w %
1 4110 Pracownicy obstugi biurowe;j 15,5504
2 5223 Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 13,6069
3 5230 Kasjerzy i sprzedawcy biletow 5,1836
4 5153 Gospodarze budynkoéw 4,3197
5 9112 Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 2,8078
6 5120 Kucharze 2,5918
7 5141 Fryzjerzy 2,1598
8 5413 Pracownicy ochrony os6b i mienia 2,1598
9 3313 Ksiggowi 1,9438
10 4120 Sekretarki (ogolne) 1,9438
11 4321 Magazynierzy i pokrewni 1,9438
12 4414 Technicy archiwisci 1 pokrewni 1,9438
13 9313 Robotnicy pomocniczy w budownictwie ogélnym 1,7279
14 9629 Pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej 1,5119
niesklasyfikowani
15 3259 Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej 1,2959
niesklasyfikowani
16 3331 Spedytorzy i pokrewni 1,2959
17 5312 Asystenci nauczycieli 1,2959
18 4222 Pracownicy centréw obstugi telefonicznej (pracownicy call 1,0799
center)
19 4311 Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci 1,0799
20 8332 Kierowcy samochodéw cigzarowych 1,0799

Z analizy struktury ofert pracy wynika, iz najwigcej ofert w badanym okresie
pozyskano w zawodach ,,Pracownicy obstugi biurowej” stanowiacych 15,5504% oraz
»dprzedawcy sklepowi (ekspedienci)” — 13,6069% wszystkich zgloszen ofert pracy
znajdujacych si¢ w dyspozycji Urzedu Pracy.
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IV Analiza zawoddw deficytowych i nadwyzkowych

Dane wynikowe z monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych okreslone
zostaty za pomoca wskaznika intensywnosci nadwyzki (deficytu).
W celu dokonania peniejszego rozpoznania sytuacji oséb bezrobotnych na lokalnym
rynku pracy i wskazania zawodéw w najwyzszym stopniu generujacych bezrobocie
zostal opracowany wskaznik intensywnosci nadywyzki (deficytu) zawodow. Wskaznik ten
mierzony jest stosunkiem $redniej miesigcznej liczby zgloszonych ofert pracy w danym
zawodzie w badanym okresie do $redniej miesiecznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych
w danym zawodzie i badanym okresie.
Przez zawod deficytowy rozumiemy taki zawdd, na ktory wystepuje na rynku pracy wyzsze
zapotrzebowanie niz liczba oséb poszukujacych pracy w tym zawodzie.
Zawdd zrownowazony wykazuje rownowage na rynku pracy.
Zawo6d nadwyzkowy to zawod, w ktorym liczba osob poszukujacych pracy jest wyzsza
niz zapotrzebowanie na ten zawod na rynku pracy.

Przyjmuje sig ze:
- zawod o wskazniku >1,1 to zawody deficytowe,

- zawo6d o wskazZniku mieszczacym si¢ w przedziale <0,9 - 1,1> to zawody zrownowazone,

- zawody o wskazniku < 0,9 to zawody nadwyzkowe.

Zawody deficytowe
Do zawodéw deficytowych w powiecie grodziskim naleza:
Lp | Kod zawodu Nazwa zawodu Wskaznik intensywnosci
nadwyzKki (deficytu)
zawodow
1 333105 Spedytor 6,0000
2 411004 Technik prac biurowych* 5,9167
3 541307 Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 5,0000
4 523002 Kasjer handlowy 3,0000
5 515303 Robotnik gospodarczy 2,8571
6 962902 Dozorca 2,3333
7 234201 Nauczyciel przedszkola 2,0000
8 422603 Rejestratorka medyczna 2,0000
9 514202 Kosmetyczka 2,0000
10 524902 Doradca klienta 2,0000
11 741103 Elektryk* 2,0000
12 811104 Operator koparki 2,0000
13 332203 Przedstawiciel handlowy 1,8000
14 412001 Sekretarka 1,8000
15 243305 Specjalista do spraw sprzedazy 1,5000
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16

334306

Technik administracji*

1,5000

17

524404

Telemarketer

1,5000

Z powyzszych danych wynika, Ze najwigksze zapotrzebowanie na rynku pracy istnieje m.in.
w zawodach:
333105 — ,,Spedytor” — 6,0000,

411004 — ,, Technik prac biurowych” — 5,9167,

541307 — ,,Pracownik ochrony fizycznej bez licencji” — 5,0000,

523002 — ,,Kasjer handlowy” — 3,0000.

Zawody zrownowazone

Wsrod

zawodoéw  reprezentowanych  przez

osoby  bezrobotne  jedynie

15 to zawody zréwnowazone, a wigc wykazujace rownowage na rynku pracy.

Lp Kod Nazwa zawodu Wskaznik intensywnosci
zawodu nadwyzki (deficytu) zawodow

1 213105 Biolog 1,0000

2 228301 Fizjoterapeuta 1,0000

3 228903 Kosmetolog 1,0000

4 235914 Wychowawca w placowkach oswiatowych, 1,0000
wychowawczych i opiekunczych

5 264201 Dziennikarz 1,0000

6 332302 Zaopatrzeniowiec 1,0000

7 341205 Pracownik socjalny 1,0000

8 712703 Monter instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych 1,0000

9 731103 Mechanik precyzyjny* 1,0000

10 741101 Elektromonter instalacji elektrycznych 1,0000

11 741219 Elektromonter uktadéw pomiarowych i automatyki 1,0000
zabezpieczeniowej

12 752205 Stolarz* 1,0000

13 821206 Monter sprzetu o$wietleniowego i lamp elektrycznych 1,0000

14 911207 Sprzataczka biurowa 1,0000

15 912103 Prasowaczka reczna 1,0000

Do zawodow zrownowazonych, wykazujacych rdwnowagg na rynku pracy naleza m.in.
zawody:
228301 — ,,Fizjoterapeuta” — 1,0000,
228903 — ,, Kosmetolog” — 1,0000,
341205 — ,,Pracownik socjalny” — 1,0000,
911207 — ,,Sprzataczka biurowa — 1,0000.
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Zawody nadwyzkowe
Do zawodéw nadwyzkowych naleza:

Lp Kod Nazwa zawodu Wskaznik intensywnoSci
zawodu nadwyzki (deficytu) zawodow
1 216101 Architekt 0,6667
2 941101 Pracownik przygotowujacy positki typu Fast food 0,6000
3 522301 Sprzedawca* 0,5755
4 331301 Ksiggowy 0,5000
5 343901 Animator kultury* 0,5000
6 512001 Kucharz* 0,5000
7 741203 Elektromechanik pojazdéw samochodowych* 0,5000
8 832201 Kierowca mechanik 0,5000
9 522301 Pomoc kuchenna 0,5000
10 514101 Fryzjer* 0,4545
11 832202 Kierowca samochodu dostawczego 0,4000
12 931301 Robotnik budowlany 0,3810
13 263401 Psycholog 0,3333
14 311924 Technik technologii odziezy* 0,3333
15 833203 Kierowca samochodu cigzarowego 0,3333
16 432103 Magazynier 0,3182
17 513101 Kelner* 0,2857
18 753303 Szwaczka 0,2857
19 753105 Krawiec* 0,2667
20 522305 Technik handlowiec* 0,2500
21 314403 Technik technologii zywnosci* 0,1667
22 351203 Technik informatyk* 0,1250
23 712601 Hydraulik 0,1250
24 243106 Specjalista do spraw marketingu i handlu 0,1000
25 711202 Murarz* 0,0909
26 723105 Mechanik samochoddéw osobowych 0,0833
27 723103 Mechanik pojazdéw samochodowych* 0,0732
28 5932911 Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 0,0714
29 235107 Pedagog 0,0667
30 | 722204 | Slusarz* 0,0185

Zawody nadwyzkowe to m.in. zawody takie jak:
331301 -, Ksiggowy” — 0,5000,
522301 - ,,Sprzedawca” — 0,5755,
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512001 - ,,Kucharz” — 0,5000,
432103 — ,,Magazynier” — 0,3182.

W rankingu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych, biorac pod uwage grupe zawodow
wedtug kodu dwucyfrowego, odnotowano deficyt w grupach zawodowych:
53 - ,,Pracownicy opieki osobistej i pokrewni” — 3,0000,

41 - ,,Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni ” — 2,5312,
54 -, Pracownicy uslug ochrony” — 1,6667,

91 - ,,Pomoce domowe i sprzataczki” — 1,6667.

Natomiast nadwyzka wystepuje w 29 grupach zawodow, w tym:
52 - ,Sprzedawcy i pokrewni” - 0,7520,

34 -, Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury i pokrewny” - 0,7500,
74 - Elektrycy 1 elektronicy” - 0,6000,
32 -, Sredni personel do spraw zdrowia” — 0,5789,

42 -, Pracownicy obstugi klienta” — 0,5333.

Analiza rankingu zawodow generujacych dlugotrwate bezrobocie
w powiecie grodziskim w I potroczu 2013 roku (ustalony jako stosunek liczby bezrobotnych
w danej grupie zawoddw, pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesigcy do liczby
zarejestrowanych bezrobotnych w tej samej grupie zawodow) wykazuje, ze najwyzsze
wskazniki dlugotrwatego bezrobocia odnotowano w takich grupach zawodowych jak:
(91) ,,Pomoce domowe i sprzataczki”- 0,5500, (53) ,,Pracownicy opieki osobistej i pokrewni”
- 10,5000, (54) ,,Pracownicy ustug ochrony”- 0,4706.
Do grup zawodow o najnizszym wskazniku dlugotrwalego bezrobocia naleza m.in.:
(34) ,Sredni personel z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury” — 0,1222,
(35) ,,Technicy informatycy” — 0,1429, (32) ,.Sredni personel do spraw zdrowia” — 0,1667.

Dane statystyczne dotyczace rodzaju dziatalno$ci ostatniego miesiaca pracy
zarejestrowanych bezrobotnych wykazuja, Ze najwigcej zarejestrowanych bezrobotnych
pracowato w sekcji PKD, jaka jest Dziatalno$¢ niezidentyfikowana — 1139 o0séb,
w Przetworstwie przemystowym — 198 osob, Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania
1 dziatalno$¢ wspierajaca — 159 osob, Handel hurtowy i1 detaliczny; naprawa pojazdow
samochodowych, witaczajac motocykle — 104 osoby, Pozostata dziatalno$¢ ustugowa — 63
osoby, Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenie spoteczne —
60 osob, Transport 1 gospodarka magazynowa — 55 oséb, Budownictwo — 36 0sob. Najmnie;j
0osOb przed zarejestrowaniem si¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grodzisku Maz.
pracowato w: Dzialalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa — 10 osob, Dziatalno$¢ zwiazana
z kultura, rozrywka i rekreacja — 7 osob, Informacja i komunikacja — 5 oséb, Dzialalno$¢
zwigzana z obshuga rynku nieruchomosci — 3 osoby.
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W I pélroczu 2013 roku Urzad Pracy pozyskal 509 ofert pracy.
Do najliczniejszych nalezaty wedtug PKD:

- Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenie spoteczne
— 117 ofert, tj. 23% ogotu ofert,

- Handel hurtowy 1 detaliczny; naprawy pojazdéw samochodowych, wiaczajac motocykle
— 111 ofert, tj. 21,81% ogdtu ofert,

- Przetworstwo przemystowe — 45 ofert, tj. 8,84% ogotu ofert,

- Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna — 35 ofert, tj. 6,87% ogoétu ofert,

- Budownictwo — 33 oferty, tj. 6,48 % ogétu ofert,

- Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna — 27 ofert, tj. 5,30 % og6tu ofert,

- Dzialalnos¢ w zakresie ustug administrowania 1 dzialalno$¢ wspierajaca — 26 ofert,
tj. 5,11% ogotu ofert,

- Pozostata dziatalno$¢ ustugowa — 19 ofert, tj. 3,73 % ogotu ofert,

- Dziatalno$¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi — 17 ofert,
tj. 3,34% ogotu ofert,

- Edukacja — 10 ofert, tj. 1,96 % ogotu ofert.

Wskaznik szansy uzyskania oferty (obliczony jako stosunek S$redniej miesigcznej
liczby ofert pracy w danym zawodzie w koncu I pdtrocza, bedacej w dyspozycji Powiatowego
Urzedu Pracy w Grodzisku Maz. do $redniego miesigcznego poziomu rejestrowanego
bezrobocia w danym zawodzie w badanym okresie) w zawodzie jest wazny, poniewaz
pozwala m.in. na okres$lenie tych zawodow, w ktorych mozliwo$¢ znalezienia pracy jest
niewielka 1 wymaga podjecia dziatan dazacych do przekwalifikowania oraz nabycia wiedzy
i umiejetnosci  zawodowych wymaganych przez pracodawce na rynku pracy.
Analiza wyzej wymienionego wskaznika w oparciu o ranking elementarnych grup
zgloszonych w ofertach pracy w I polroczu 2013 roku wykazata, ze najwigksze szanse
na otrzymanie propozycji zatrudnienia mieli: ,,Kasjerzy i sprzedawcy biletow”, ,,Technicy
archiwisci 1 pokrewni”. Niewielkie szanse na uzyskanie ofert pracy mieli ,,Specjalisci do
spraw reklamy 1 marketingu”. Warto$¢ wskaznika dla tej grupy wyniosta 0,0093.
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V Whnioski

Na koniec I potrocza 2013 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grodzisku
Mazowieckim zarejestrowanych bylo 2611 os6b bezrobotnych (stopa bezrobocia — 8,0%).
W porownaniu do analogicznego miesiaca ubiegltego roku liczba bezrobotnych wzrosta
0 286 0s0b.

Sposrdd zarejestrowanych w tutejszym Urzedzie Pracy oséb bezrobotnych 1279
to kobiety (0k.49% ogo6tu oséb bezrobotnych), 623 osoby z prawem do zasitku (ok. 24%).
Duzy udziat w strukturze osob bezrobotnych stanowily: osoby bez wyksztatcenia $redniego
— 1273 osoby (ok. 49% ogo6tu liczby bezrobotnych), 836 oséb bez kwalifikacji zawodowych
(ok. 32%), 810 0so6b powyzej 50 roku zycia (ok. 31%), 389 osob do 25 roku zycia 1 134 osoby
niepelnosprawne, 843 osoby to osoby dtugotrwale bezrobotne, ktore stanowity 32% ogotu.

Liczba o0séb bezrobotnych rejestrujacych si¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Grodzisku Maz. od kilkunastu miesigcy jest coraz wigksza. Wptyw na powyzsza sytuacje
ma pogarszajaca si¢ kondycja finansowa firm 1 zwiazane z tym ograniczenia w tworzeniu
nowych miejsc pracy jak i utrzymaniem dotychczasowych stanowisk pracy.

Wychodzac naprzeciw ww. sytuacjom Powiatowy Urzad Pracy w Grodzisku Maz.
zachgca do wspotpracy wielu pracodawcow czy to do tworzenia miejsc pracy refundujac
koszty wyposazenia stanowiska pracy dla osoby bezrobotnej, badZ organizujac staze dla os6b
bezrobotnych w celu nabycia przez nich do§wiadczenia zawodowego. W I potroczu 2013 r.
zorganizowano staze dla 138 osob bezrobotnych. Wiele oséb po zakonczeniu stazu moze
liczy¢ na propozycje pracy w firmie na dotychczasowym stanowisku. Natomiast w wyniku
zawartych umow pomigdzy pracodawcami a Powiatowym Urzedem Pracy w Grodzisku Maz.
dotyczacy refundacji wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie spoleczne, zatrudnienie
w ramach prac interwencyjnych i1 rob6t publicznych podjeto 31 0s6b bezrobotnych.

Dodatkowo 96 o0s6b bezrobotnych zostato przeszkolonych w toku indywidualnym
przedstawiajac deklaracje zatrudnienia od przysziego pracodawcy lub celowo$¢ wybranego
szkolenia. 52 osobom bezrobotnym przyznano jednorazowe $rodki na rozpoczecie
dziatalnos$ci gospodarczej, m.in.: na wykonywanie instalacji elektrycznych, ushugi
geodezyjne, ustugi brukarskie, dziatalno§¢ prawnicza, produkcje odziezy wierzchniej, ustugi
fotograficzne, agencjg¢ reklamowa, dziatalno$¢ public relations, specjalistyczne projektowanie
1 drukowanie, ustugi krawieckie.

W celu umozliwienia osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy bezposredniego
kontaktu z wieloma pracodawcami zostaly zorganizowane w dniu 23.04.2013 r. kolejne
Grodziskie Targi Pracy. Targi cieszyly si¢ duzym zainteresowaniem zaréwno wsrod
przedsigbiorcow przedstawiajacych oferty pracy jak 1 0s6b poszukujacych pracy w réznych
zawodach. Do udzialu zaproszono 22 wystawcoéw, w tym pracodawcow, ekspertéw 1 agencje
pracy. Dla 0so6b bezrobotnych i poszukujacych pracy przygotowanych bylo ok. 180 ofert
pracy w kraju. Podczas targéw pracy mozna bylo zwréci¢ si¢ o poradg do przedstawicieli
z takich instytucji jak Panstwowa Inspekcja Pracy, Urzad Skarbowy i1 Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych.

Ww. formy pomocy oferowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Grodzisku Maz.
przyczyniaja si¢ w duzej mierze do aktywizacji osob bezrobotnych, co skutkuje duza liczba
podje¢ pracy.

Hanna Wilamowska
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Grodziska Maz.
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