ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE W POWIECIE GRODZISKIM

Zgodnie z zapisami art. 8 ust. 1 pkt 3 iart. 9 ust. 1 pkt 9 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 1265 i 1149.) opracowywanie badan i analiz rynku pracy,

w tym prowadzenie monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych jest jednym z zadan samorzgdu powiatu

w zakresie polityki rynku pracy.
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Sekcja

Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

DEFICYT

Zawad
maksymalnie
deficytowy

Pracownicy do spraw transportu

Agenci i administratorzy nieruchomosci

Dekarze

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw chemicznych

Kierownicy do spraw zarzgdzania zasobami ludzkimi

Kontrolerzy (sterowniczy) procesdéw przemystowych gdzie indziej
niesklasyfikowani

Operatorzy urzadzen do produkcji wyrobéw szklanych i ceramicznych

Praktykujacy niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii

Kierownicy sprzedazy w marketach

Planisci produkcyjni

Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci

Sredni personel w zakresie dziatalnosci artystycznej i kulturalnej gdzie
indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych

Wydawcy positkéw

Zawad deficytowy

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Robotnicy budowlani robét wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji

Inzynierowie gdzie indziej niesklasyfikowani

Tynkarze i pokrewni

Asystenci nauczycieli

Malarze budowlani i pokrewni

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobdéw z tworzyw sztucznych

ROWNOWAGA

Zawod
zrownowazony

Ksiegowi

Sprzedawcy w stacji paliw

Robotnicy pracujacy przy przetadunku towaréw

NADWYZKA

Zawod nadwyzkowy

Technicy technologii zywnosci

Fryzjerzy

Recepcjonisci (z wytaczeniem hotelowych)

Murarze i pokrewni

Kucharze

Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych

Pomoce kuchenne

Pracownicy obstugi biurowej




Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetworczych gdzie indziej
niesklasyfikowani

Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food

Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci

Gospodarze budynkéw

Reczni pakowacze i znakowacze

Specjalisci ochrony zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowani

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Kasjerzy bankowi i pokrewni

Specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani

Zawod - —
. Mechanicy precyzyjni
maksymalnie . - -
. Inzynierowie budownictwa
nadwyzkowy

Technicy fizjoterapii i masazysci

Operatorzy urzadzen do rejestracji i transmisji obrazu i dzwieku

Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe

Potoine bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Kompozytorzy, arty$ci muzycy i $piewacy

Zawody deficytowe to takie, na ktére istnieje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba
bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodéw deficytowych zdefiniowano
je jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest wyzsza niz liczba bezrobotnych. Odsetek dtugotrwale
bezrobotnych jest nieznaczny, a odptyw bezrobotnych przewyisza ich naptyw w danym okresie
sprawozdawczym.

Zawody zréwnowazone to takie, na ktére na rynku pracy wystepuje zapotrzebowanie zblizone do
liczby bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawoddéw zréwnowazonych
zdefiniowano je jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest zblizona do liczby zarejestrowanych bezrobotnych.
Odsetek bezrobotnych dfugotrwale jest nieznaczny, a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym
okresie sprawozdawczym.

Zawody nadwyzkowe to takie, na ktére istnieje na rynku pracy nizsze zapotrzebowanie niz liczba
bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawoddéw nadwyzkowych
zdefiniowano je jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest nizsza niz liczba bezrobotnych. Dtugotrwate
bezrobocie jest relatywnie wysokie, a naptyw bezrobotnych przewyzsza ich odptyw w danym okresie
sprawozdawczym.

Szczegbtowe informacje dot. zawodow deficytowych i nadwyzkowych na poziomie kazdego
wojewddztwa i powiatu znajdujg sie na stronie www.mz.praca.gov.pl.
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