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Monitoring zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych jest procesem systematycznego
obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztattowania popytu
na prace i podazy zasobow pracy w przekroju terytorialno-zawodowym oraz formutowanie
ocen, wnioskéw 1 krotkotrwatych prognoz niezbednych dla prawidtowego okreslenia systemu
szkolen bezrobotnych i ksztatcenia zawodowego. W ramach monitoringu okresla si¢ ranking
zawodow deficytowych i nadwyzkowych, co jest istotne dla lokalnej edukacji jak i potrzeb
szkoleniowych bezrobotnych. Ma usprawni¢ prowadzenie poradnictwa zawodowego
i posrednictwa pracy. Zrodlem informacji niezbednych do prowadzenia rankingu jest zbior
zawodow 1 specjalnosci zarejestrowanych osob oraz ofert pracy.

Zgodnie z zapisami art.8 ust.1 pkt 3 i art. 9 ust. 1 pkt. 9 Ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r.
poz. 674 z pézn. zm.) opracowanie analiz rynku pracy, w tym prowadzenie monitoringu
zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych jest jednym z zadan samorzadu wojewddztwa oraz
samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy.

Zrédtem informacji do opracowania raportu sa:
- zalacznik nr 2 do sprawozdania MPiPS-01
- zatacznik nr 3 do sprawozdania MPiPS-01

Prezentowany raport sporzadzony zostal na podstawie ww. zrodet oraz danych
zgromadzonych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Grodzisku Maz., ktére dotycza osob
bezrobotnych wedlug zawodéw i1 wedlug dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz
zgloszonych ofert pracy wedtug zawodow 1 specjalnosci, a takze wedtug rodzaju prowadzone;j
dziatalnosci przez pracodawce zglaszajacego ofertg pracy.

Podstawa okreslenia rodzaju dzialalnosci prowadzonej przez pracodawce jest Polska
Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD) wprowadzona Rozporzadzeniem Rady Ministrow
z dnia 24 grudnia 2007r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) (Dz.U.Nr 251,
poz.1885 z pézn. zm.).

Uzywane w tekscie nazwy 1 symbole zawodow zgodne sa z ,Klasyfikacja
zawodow 1 specjalnosci” wprowadzona Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na
potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz.U. Nr 82 poz. 537).



Il Analiza bezrobocia wedtug zawodéw (grup zawodowych)

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Grodzisku Maz. na dzien 31.12.2013 .
zarejestrowanych byto 2505 o0sob, z czego 1836 osob posiadato zawod. Natomiast liczba osob
nie posiadajacych zawodu na koniec 2013 r. wyniosta 669 0sob, co stanowito 26,71% ogélne;j
liczby zarejestrowanych bezrobotnych. Wsrdéd osob bezrobotnych zarejestrowanych
W urzedzie na koniec 2013 roku 1267 osob to kobiety (50,60 % ogotu bezrobotnych),
107 absolwentow (4,27% ogo6tu) oraz 546 oséb bezrobotnych pozostajacych w ewidencji
powyzej 12 miesiecy (21,80% ogo6tu). W poréwnaniu do analogicznego miesiaca ubieglego
roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych zmniejszyta si¢ 0 5 0sob.
Stopa bezrobocia w powiecie grodziskim na koniec 2013 r. wynosita 7,8% (wojewodztwo
mazowieckie — 11,0 %, kraj — 13,4 %).

Pod wzgledem stopy bezrobocia powiat grodziski (7,8%) zajmuje trzecie miejsce
stolecznym  Warszawa
powiatem warszawskim zachodnim (7,1%). Wyzsza stop¢ naliczono w powiatach:
grojeckim (8,2%0), piaseczynskim (8,3%), pruszkowskim (8,6%0), sochaczewskim (11,7%),
zyrardowskim (16,4%0).

w  wojewddztwie

mazowieckim, za

miastem

Tabela 1. Poziom bezrobocia w latach 2010, 2011, 2012, 2013 r.

(stan na koniec miesiaca).

(4,8%),

Miesigc Rok 2010  Stopa Rok?2011  Stopa Rok2012  Stopa @ Rok2013  Stopa
Styczen 2061 6,9 2192 6,9 2400 7,4 2769 8,5
Luty 2159 7,2 2271 7,1 2443 7,5 2821 8,6
Marzec 2183 7,3 2279 74 2475 7,6 2807 8,6
Kwiecien 2074 6,9 2239 7,0 2431 7,5 2758 8,4
Maj 1941 6,5 2215 7,0 2346 7,2 2655 8,1
Czerwiec 1856 6,2 2110 6,7 2325 7,2 2611 8,0
Lipiec 1834 6,1 2074 6,6 2354 7,3 2611 8,0
Sierpien 1902 6,3 2090 6,6 2432 7,5 2648 8,1
Wrzesien 1929 6,4 2113 6,7 2450 7,5 2620 8,1
Pazdziernik 1906 6,3 2128 6,7 2445 7,5 2540 7,9
Listopad 1938 6,4 2151 6,8 2435 7,5 2482 7,7
Grudzien 2034 6,5 2202 6,8 2510 7,7 2505 7,8

Zrédlo: Sprawozdanie z MPiPS-01 o rynku pracy.




Liczba 0s6b bezrobotnych w 6 gminach powiatu grodziskiego ksztaltowala si¢ nastgpujaco:

Stan bezrobotnych na dzien 31.12.2013 w powiecie

oraz w poszczegolnych gminach powiatu grodziskiego

Gminy Liczba bezrobotnych liczba bezrobotnych bedacych w szczegélnej sytuacji
na rynku pracy
ogoétem w tym ogotem w tym do w tym w tym
kobiet 25 roku powyzej 50 | dfugotrwale
Zycia roku zycia bezrobotni
Powiat 2505 1267 2154 360 835 885
grodziski
Grodzisk Maz. 1288 673 1087 180 425 453
Milanéwek 469 223 404 52 171 165
Jaktorow 341 170 300 60 91 125
Baranow 135 57 120 26 40 56
Zabia Wola 202 107 183 38 67 58
Podkowa 70 37 60 4 41 28
Lesna

Zrédlo: Sprawozdanie z MPiPS-01 o rynku pracy.




Na obszarze bezrobocia w powiecie grodziskim obserwuje sig:

Tabela 2. Analiza bezrobocia wg zawodoéw w powiecie grodziskim na podstawie
T-1I/P-1.
Stan w koncu 2013 r.

Lp. Kod Nazwa zawodu Bezrobotni W tym
zawodu ogélem Kobiety Absolwenci Powyzej 12 m-cy
Razem | Kobiety | Razem | Kobiety
1 000000 | Bez zawodu 669 356 54 33 98 58
2 522301 | Sprzedawca* 138 113 4 3 30 26
3 722204 | Slusarz* 69 12 0 0 23 5
4 331403 | Technik 63 56 2 1 11 10
ekonomista*
5 311504 | Technik 44 7 0 0 13 3
mechanik*
6 514101 | Fryzjer * 31 31 6 6 13 13
7 512002 | Kucharz malej 28 19 4 1 5 5
gastronomii*
8 263102 | Ekonomista 24 17 0 0 2 1
9 723103 | Mechanik 24 0 4 0 0 0
pojazdow
samochodowych*
10 | 722314 | Tokarz w metalu 23 2 0 0 6 1
11 | 432103 | Magazynier 22 5 0 0 6 1
12 | 753105 | Krawiec* 22 22 0 0 2 2
13 | 243106 | Specjalista do 21 16 1 0 4 2
spraw marketingu
i handlu
14 | 932911 | Robotnik 21 7 0 0 8 1
pomocniczy w
przemysle
przetworczym
15 | 311509 | Technik 20 2 0 0 3 1
mechanik obrébki
skrawaniem
16 | 311408 | Technik 19 2 0 0 1 0
elektronik*
17 | 512001 | Kucharz* 17 12 0 0 7 5

18 932101 | Pakowacz 17 16 0 0 7 7
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Uwaga: w tabeli zaprezentowano zawody, w ktérych zarejestrowalo si¢ co najmniej 15 oséb bezrobotnych.

Zawody te generowaly 54,54% ogo6tu bezrobotnych.
Na dzien 31.12.2013

roku zarejestrowanych byto 2505 os6b bezrobotnych,

a wsrdd nich: 669 o0sob bez zawodu (0k. 27% - wzrost 0 50 0s6b w poréwnaniu do 2012 r.),
natomiast 1836 osob posiadato zawdd (specjalnos¢), co daje ok. 73% ogodlnej liczby
bezrobotnych. Od kilku lat zauwazalne trudno$ci ze znalezieniem pracy maja 0Soby

zarejestrowane w zawodach: ,,Sprzedawca” - 138 0sob,

,Slusarz” - 69 o0s6b, ,, Technik

ekonomista” — 63 osoby, ,,Technik mechanik” - 44 osoby oraz ,Fryzjer” - 31 o0sob.
W grupach tych byto rowniez najwigcej zarejestrowanych 0sob bezrobotnych pozostajacych
w ewidencji powyzej 12 miesigcey.

Tabela 3. Analiza struktury bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie
grodziskim na podstawie T-1l/P-1a.

Stan w koncu 2013 .

L Kod Nazwa grupy Bezrobotni W tym
p. grupy zawodow ogoélem Kobiety Absolwenci Powyzej 12 m-cy
zawodo Razem | Kobiety | Razem | Kobiety
w
1 5223 Sprzedawcy 7,7324 12,8427 7,5472 10,7143 | 6,6978 | 11,0648
sklepowi
(ekspedienci)
2 3115 Technicy 4,3573 0,9879 0,0000 0,0000 | 4,4643 1,7021
mechanicy
3 9329 Robotnicy przy 4,0850 3,8419 0,0000 0,0000 | 5,1339 | 5,1064
pracach prostych
w przemysle
gdzie indziej
niesklasyfikowani
4 7222 Slusarze i 3,9760 1,4270 0,0000 0,0000 | 5,1339 | 2,1277
pokrewni




5 3314 Sredni personel 3,4858 6,1471 3,7736 3,5714 | 2,6786 | 4,2553
do spraw
statystyki i
dziedzin
pokrewnych

6 2422 Specjalisci do 2,7233 3,1833 7,5472 7,1429 1,7857 | 2,1277
spraw
administracji i
rozwoju

7 5120 Kucharze 2,4510 3,4029 7,5472 3,5714 2,6786 4,2553

8 7231 Mechanicy 2,1786 0,0000 9,4340 0,0000 | 1,1161 | 0,0000
pojazdow
samochodowych

9 9629 Pracownicy przy 2,0153 2,0856 0,0000 0,0000 2,9018 2,5532
pracach prostych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

Uwaga: w tabeli zaprezentowano zawody, ktére w strukturze bezrobotnych stanowily powyzej 2,0000%
ogotu.

Analizujac  struktur¢ os6b bezrobotnych wedlug danych grup zawodowych
(kod 4-cyfrowy) w powiecie grodziskim odnotowano, ze w koncu 2013 roku (podobnie jak
w poprzednich latach) najwigksze trudnosci w znalezieniu pracy miaty osoby wykonujace
zawody zaliczane do nastgpujacych grup: (5223) ,.Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)”
- 7,7324% ogotu bezrobotnych, (3115) ,,Technicy mechanicy” — 4,3573%, (9329)
,»Robotnicy przy pracach prostych w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani” — 4,0850%
(7222) ,.Slusarze i pokrewni” — 3,9760%, (3314) ,,Sredni personel do spraw statystyki
i dziedzin pokrewnych”- 3,4858%, (2422) ,,Specjalisci do spraw administracji i rozwoju” —
2,7233%, (5120) ,,Kucharze” - 2,4510%.
Istotnym czynnikiem majacym wplyw na sytuacj¢ panujaca na lokalnym rynku pracy ma
system szkolnictwa. Duzy procent bezrobotnych absolwentéw widniejacych w ewidencji
urzedu stanowili: ,,Fryzjerzy” — (11,3204%), ,,Mechanicy pojazdéw samochodowych” -
(9,4340%), ,,Kucharze”- (7,5472%), ,,Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)” - (7,5472%).

Tabela 4. Naptyw bezrobotnych wg zawodéw w powiecie grodziskim
w 2013 roku.

Lp. Kod Nazwa zawodu Bezrobotni W tym
zawodu ogolem Kobiety Absolwenci
Razem Kobiety
1 000000 Bez zawodu 1411 661 219 122
2 522301 Sprzedawca* 213 170 12 8
3 331403 Technik ekonomista* 92 78 6 5
722204 | Slusarz* 85 14
723103 Mechanik pojazdow 71 0
samochodowych*
6 512002 Kucharz matej 61 32 13 5
gastronomii*




7 311504 Technik mechanik* 55 8 0 0

8 311509 Technik mechanik 48 5 0 0
obrobki skrawaniem

9 263102 Ekonomista 45 33 4 2

10 242222 Specjalista do spraw 42 23 11 7

organizacji ustug
gastronomicznych,
hotelarskich i

turystycznych

11 432103 Magazynier 42 5 1 0

12 514101 Fryzjer* 40 39 17 16

13 235107 Pedagog 37 35 5 5

14 722314 Tokarz w metalu 35 1 0 0

15 933304 Robotnik magazynowy 35 11 1 0

16 753105 Krawiec* 30 29 0 0

17 311408 Technik elektronik* 28 2 0 0

18 311513 Technik pojazdow 28 0 1 0
samochodowych*

19 243106 Specjalista do spraw 27 18 2 0
marketingu i handlu

20 932101 Pakowacz 27 19 1 0

21 351203 Technik informatyk* 26 3 5 0

22 931301 Robotnik budowlany 26 0 0 0

23 242217 Specjalista administracji 25 16 7 5
publicznej

24 723105 Mechanik samochodow 25 0 0 0
osobowych

25 833203 Kierowca samochodu 25 0 0 0
cigzarowego

26 932911 Robotnik pomocniczy w 24 14 0 0
przemysle przetworczym

27 411004 Technik prac 22 21 0 0
biurowych*

28 512001 Kucharz* 20 11 0 0

29 712601 Hydraulik 20 0 0 0

30 751204 Piekarz* 20 4 0 0

Uwaga: w tabeli zaprezentowano zawody, gdzie naplyw do Urzedu Pracy wynosil powyzej 20 osob, ktore
wygenerowaly 60,80 % ogolu bezrobocia.



W 2013 roku zarejestrowato si¢ ogotem 4419 osob, przy czym 47,36% stanowity
kobiety, a 10,20% absolwenci. W analizowanym roku 31,93% zarejestrowanych o0sob nie
posiadato zadnych formalnie potwierdzonych kwalifikacji zawodowych. Najwickszy naptyw
bezrobotnych odnotowano w zawodach ,,Sprzedawca” — 213 0s6b (w tym 12 absolwentéw),
., Technik ekonomista” — 92 osoby (W tym 6 absolwentow) , ,,Slusarz” — 85 o0sob, ,,Mechanik
pojazdow samochodowych” — 71 0s6b (W tym 9 absolwentow), ,,Kucharz matej gastronomii”
— 61 0s6b (w tym 13 absolwentow).

Tabela 5. Struktura naptywu bezrobotnych wg grup zawodéw w powiecie
grodziskim w 2013 roku.

Lp. Kod Nazwa zawodu Bezrobotni W tym
zawodu ogélem Kobiety Absolwenci
Razem Kobiety
1 5223 Sprzedawcy sklepowi 7,4162 12,4305 5,1724 5,7971
(ekspedienci)
2 3115 Technicy mechanicy 4,6210 0,9777 0,4310 0,0000
3 9329 Robotnicy przy pracach 3,5904 3,0726 0,0000 0,0000
prostych w przemysle
gdzie indziej
niesklasyfikowani
4 7231 Mechanicy pojazdow 3,5572 0,0000 4,3103 0,0000
samochodowych
5 2422 Specjalisci do spraw 3,2912 4,3296 10,7770 12,3188
administracji i rozwoju
6 3314 Sredni personel do spraw 3,1250 5,5168 2,5862 3,6232
statystyki i dziedzin
pokrewnych
7 7222 Slusarze i pokrewni 2,9588 1,0475 0,0000 0,0000
8 5120 Kucharze 2,7261 3,0726 5,6034 3,6232
9 7223 Ustawiacze i operatorzy 1,7952 0,3492 0,0000 0,0000
obrabiarek do metali i
pokrewni
10 4419 Pracownicy obstugi biura 1,7287 2,5838 0,4310 0,7246
gdzie indziej
niesklasyfikowani
11 5141 Fryzjerzy 1,5625 3,2123 8,1897 13,0448

Uwaga: w tabeli zaprezentowano zawody, ktére w strukturze naplywu do Urzedu Pracy stanowily
powyzej 1,5000% ogotu.

Z analizy struktury naptywu bezrobotnych wynika ze:
- 5223 ,,Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)” stanowia 7,4162% 0so6b rejestrujacych si¢
w 2013 r. w Urzedzie Pracy.
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lIl Analiza ofert pracy wedtug zawodow (grup zawodowych)

Firmy dziatajace gltownie na terenie powiatu grodziskiego, zarowno z sektora
prywatnego jak i publicznego zgtosity w 2013 r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Grodzisku
Maz. 860 ofert pracy, w tym w ramach: stazy, prac interwencyjnych, robot publicznych,
wyposazenia (doposazenia) stanowiska pracy i prac spotecznie uzytecznych (nie wszystkie sa
forma zatrudnienia). 42% og6tu ofert stanowia oferty subsydiowane. Sprawia to, ze ranking
najczedciej sktadanych ofert pracy moze nie do konca odzwierciedla¢ faktyczne
zapotrzebowanie na pracownikow. Pracodawcy w celu pozyskania pracownika do pracy
korzystaja z ustug posrednictwa pracy w Urzedzie Pracy, ale tez zamieszczaja samodzielnie
ogloszenia w prasie czy Internecie, badz poszukuja pracownikéw przy pomocy agencji
posrednictwa pracy. W analogicznym okresie roku poprzedniego Urzad Pracy dysponowat
690 ofertami pracy.

11



Tabela 6. Analiza ofert pracy wg zawodéw na podstawie T-11/P-3.

Lp. | Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba ofert
1 411004 Technik prac biurowych* 108
2 522301 Sprzedawca* 84
3 000000 Bez zawodu 46
4 541307 Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 40
5 821305 Monter sprzgtu radiowego i telewizyjnego 30
6 515303 Robotnik gospodarczy 29
7 523002 Kasjer handlowy 26
8 514101 Fryzjer< 16
9 332203 Przedstawiciel handlowy 15
10 512001 Kucharz* 13
11 931301 Robotnik budowlany 11
12 412001 Sekretarka 10
13 531202 Asystent nauczyciela przedszkola 10
14 911207 Sprzataczka biurowa 10
15 933304 Robotnik magazynowy 10
16 941201 Pomoc kuchenna 10
17 962902 Dozorca 10
18 431101 Asystent do spraw ksiggowosci 9
19 753303 Szwaczka 9

20 833203 Kierowca samochodu cigzarowego 9

21 325905 Opiekunka dziecigca* 8

22 331301 Ksiggowy 7

23 333105 Spedytor 7

12



24 422201 Pracownik centrum obstugi telefonicznej (pracownik call 7
center)
25 432103 Magazynier 7
26 932910 Pomocnik piekarza 7
27 932913 Sortowacz 7
28 341202 Opiekun osoby starszej* 6
29 712601 Hydraulik 6
30 722204 Slusarz* 6
31 753105 Krawiec* 6
32 711404 Zbrojarz 5
33 723103 Mechanik pojazdéw samochodowych* 5
34 741103 Elektryk* 5
35 832202 Kierowca samochodu dostawczego 5
36 834401 Kierowca operator wozkow jezdniowych 5
37 941101 Pracownik przygotowujacy positki typu fast food 5

Najwiecej ofert pracy w 2013 r. wplynglo w zawodzie ,, Technik prac biurowych”

— 108 ofert, tj. ok. 12,56% wszystkich ofert. W wigkszosci tych ofert zostaty zorganizowane
staze. W zawodzie ,,Robotnik gospodarczy” — 29 ofert, zorganizowano prace interwencyjne

i roboty publiczne.

Tabela 7. Analiza struktury ofert pracy wg grup zawodowych w powiecie
grodziskim na podstawie T-II/P- 3a:

Dlatego tez nie daje to wymiernego wskaznika jezeli chodzi
0 zapotrzebowanie pracodawcoéOw na pracownikow w tych zawodach.

Lp. | Kod zawodu Nazwa zawodu Liczba ofert pracy
w %
1 4110 Pracownicy obstugi biurowe;j 13,5095
2 5223 Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 11,3022
3 5413 Pracownicy ochrony oso6b i mienia 4,9140
4 8213 Monterzy sprzgtu elektroniczneg0 3,8084
5 5153 Gospodarze budynkow 3,5627
6 5230 Kasjerzy i sprzedawcy biletow 3,1941
7 5120 Kucharze 2,5799
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8 5141 Fryzjerzy 1,9656

9 9329 Robotnicy przy pracach prostych w przemysle gdzie indziej 1,9656
niesklasyfikowani

10 3322 Przedstawiciele handlowi 1,8428

11 9112 Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 1,8428

Analiza struktury ofert pracy wykazuje, iz najwigcej ofert pracy w 2013 roku
pozyskano w zawodach ,,Pracownicy obstugi biurowej” — 13,5095%, ,,Sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci)” —11,3022%, ,,Pracownicy ochrony oséb i mienia” — 4,9140%.

IV Analiza zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych

Niedostosowanie systemu ksztalcenia do potrzeb rynku pracy powoduje powstawanie
zawodow, na ktore wystepuje wicksze lub mniejsze zapotrzebowanie ze strony pracodawcow
czyli zawodow deficytowych i nadwyzkowych.

Dane wynikowe z monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych okre§lone
zostaty za pomoca wskaznika intensywnosci nadwyzki (deficytu).

W celu dokonania pelniejszego rozpoznania sytuacji osoéb bezrobotnych na lokalnym
rynku pracy i wskazania zawoddéw w najwyzszym stopniu generujacych bezrobocie
zostal opracowany wskaznik intensywnosci nadywyzki (deficytu) zawodéw. Wskaznik ten
mierzony jest stosunkiem S$redniej miesigcznej liczby zgloszonych ofert pracy w danym
zawodzie w badanym okresie do $redniej miesiecznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych
w danym zawodzie i badanym okresie.

Przez zawod deficytowy rozumiemy taki zawod, na ktéry wystepuje na rynku pracy wyzsze
zapotrzebowanie niz liczba oséb poszukujacych pracy w tym zawodzie.

Zawod zrownowazony wykazuje rownowage na rynku pracy.

Zawdéd nadwyzkowy to zawdd, w ktorym liczba osob poszukujacych pracy jest wyzsza
niz zapotrzebowanie na ten zawod na rynku pracy.

Przyjmuje si¢ ze:
- zawod o wskazniku >1,1 to zawody deficytowe

- zaw0d o wskazniku mieszczacym si¢ w przedziale <0,9-1,1> to zawody zrownowazone

- zawody o wskazniku <0,9 to zawody nadwyzkowe

Zawody deficytowe
Do zawodow deficytowych w powiecie grodziskim naleza:
Lp Kod Nazwa zawodu Wskaznik intensywnosci
zawodu nadwyzki (deficytu) zawodow
1 431101 | Asystent do spraw ksiggowosci 9,0000
2 541307 | Pracownik ochrony fizycznej bez licenciji 6,6667
3 741103 | Elektryk* 5,0000
4 411004 | Technik prac biurowych* 4,9091
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5 325905 | Opiekunka dziecigca* 4,0000
6 332101 | Agent ubezpieczeniowy 4,0000
7 333105 | Spedytor 3,5000
8 932913 | Sortowacz 3,5000
9 323003 | Biomasazysta 3,0000
10 524901 | Bukieciarz 3,0000
11 711404 | Zbrojarz 2,5000
12 515303 | Robotnik gospodarczy 2,2308
13 331203 | Referent (asystent) bankowosci 2,0000
14 | 422603 | Rejestratorka medyczna 2,0000
15 523002 | Kasjer handlowy 2,0000
16 731802 Dziewiarz 2,0000
17 932910 | Pomocnik piekarza 1,7500
18 234201 | Nauczyciel przedszkola 1,5000
19 235914 | Wychowawca w placéwkach o$wiatowych, 1,5000
wychowawczych i opiekuniczych
20 524404 | Telemarketer 1,5000
21 514202 | Kosmetyczka 1,3333
22 332203 | Przedstawiciel handlowy 1,2500
23 962902 | Dozorca 1,2500

Z powyzszych danych wynika, ze najwigksze zapotrzebowanie na rynku pracy istnieje
m.in. w zawodach:

431101 — ,,Asystent do spraw ksiggowosci” — 9,0000,
541307 — ,,Pracownik ochrony fizycznej bez licencji”- 6,6667,

741103 — , Elektryk” - 5,0000.

Zawody zrownowazone

Wsrod zawodow posiadanych przez osoby bezrobotne jedynie 12 to zawody zréwnowazone,
a wigc wykazujace rOwnowagg na rynku pracy.

Lp Kod Nazwa zawodu Wskaznik intensywnosci
zawodu nadwyzKi (deficytu) zawodow

1 264205 Reporter radiowy/telewizyjny/prasowy 1,0000

2 324002 Technik weterynarii* 1,0000

3 411001 Administrator nieruchomosci 1,0000

4 412001 Sekretarka 1,0000

5 421101 Asystent ustug pocztowych 1,0000

7 513202 Barman 1,0000

8 516502 Instruktor nauki jazdy 1,0000

9 731103 Mechanik precyzyjny* 1,0000
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10 741219 Elektromonter uktadéw pomiarowych i automatyki 1,0000
zabezieczeniowej

11 912103 Prasowacza reczna 1,0000

12 941201 | Pomoc kuchenna 1,0000

Do zawodow zrownowazonych, wykazujacych rOwnowage na rynku pracy naleza m.in.:
411001 — ,,Administrator nieruchomos$ci’- 1,0000,
412001 — ,,Sekretarka”- 1,0000,

941201 — ,,Pomoc kuchenna” — 1,0000.

Zawody nadwyzkowe
Do zawodow nadwyzkowych naleza:

Lp Kod Nazwa zawodu Wskaznik intensywnosci
zawodu nadwyzKi (deficytu) zawodow
1 832202 Kierowca samochodu dostawczego 0,8333
2 753303 Szwaczka 0,8182
3 225101 Lekarz weterynarii 0,7500
4 243305 Specjalista do spraw sprzedazy 0,7500
5 834401 Kierowca operator wozkow jezdniowych 0,7143
6 811104 Operator koparki 0,6667
7 911207 Sprzataczka biurowa 0,6667
8 512001 Kucharz* 0,6500
9 941101 Pracownik przygotowujacy positki typu fast food 0,5556
10 213105 Biolog 0,5000
11 228903 Kosmetolog 0,5000
12 251401 Programista aplikacji 0,5000
13 334306 Technik administracji* 0,5000
14 341205 Pracownik socjalny 0,5000
15 343301 Bibliotekarz* 0,5000
16 524502 Sprzedawca w stacji paliw 0,5000
17 712101 Dekarz* 0,5000
18 712703 Monter instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych 0,5000
19 814208 Operator wtryskarki 0,5000
20 331301 Ksiggowy 0,4667
21 931301 Robotnik budowlany 0,4231
22 216101 Architekt 0,4000
23 514101 Fryzjer* 0,4000
24 522301 Sprzedawca* 0,3944
25 228301 Fizjoterapeuta 0,3750
26 833203 Kierowca samochodu cigzarowego 0,3600
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27 211302 Chemik — technologia chemiczna 0,3333
28 264201 Dziennikarz 0,3333
29 343901 Animator kultury* 0,3333
30 524902 Doradca klienta 0,3333
31 741203 Elektromechanik pojazdéow samochodowych* 0,3333
32 814206 Operator urzadzen do formowania wyrobow z 0,3333
tworzyw sztucznych
33 931205 Robotnik drogowy 0,3333
34 712601 Hydraulik 0,3000
35 933304 Robotnik magazynowy 0,2857
36 332302 Zaopatrzeniowiec 0,2500
37 422602 Recepcjonista 0,2500
38 741101 Elektromonter instalacji elektrycznych 0,2500
39 832201 Kierowca mechanik 0,2500
40 711202 Murarz* 0,2105
41 242304 Doradca zawodowy 0,2000
42 263401 Psycholog 0,2000
43 513101 Kelner* 0,2000
44 753105 Krawiec* 0,2000
45 962906 Wozny 0,2000
46 321301 Technik farmaceutyczny* 0,1667
47 432103 Magazynier 0,1667
48 712604 Monter instalacji i urzadzen sanitarnych* 0,1667
49 752205 Stolarz* 0,1667
50 311924 Technik technologii odziezy* 0,1429
51 222101 Pielegniarka 0,1250
52 333107 Technik logistyk* 0,1111
53 422402 Technik hotelarstwa* 0,1111
54 522305 Technik handlowiec* 0,1111
55 932101 Pakowacz 0,1111
56 314403 Technik technologii zywnosci* 0,1000
57 351203 Technik informatyk* 0,0769
58 243106 Specjalista do spraw marketingu i handlu 0,0741
59 722204 Slusarz* 0,0706
60 723103 Mechanik pojazdéw samochodowych* 0,0704
61 722314 Tokarz w metalu 0,0571
62 751201 Cukiernik* 0,0556
63 932911 Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 0,0417
64 723105 Mechanik samochodéw osobowych 0,0400
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65 235107 Pedagog 0,0270

66 512002 Kucharz matej gastronomii* 0,0164

Zawody nadwyzkowe to m.in. zawody takie jak:
512002 - ,,Kucharz matej gastronomii” — 0,0164,
522301 — ,,Sprzedawca’- 0,3944,

753303 —,,Szwaczka” — 0,8182.

W rankingu zawodow deficytowych i nadwyzkowych biorac pod uwage grupe
zawodow wedtug kodu 4-cyfrowego odnotowano deficyt w grupach zawodowych.:
8213 - ,,Monterzy sprze¢tu elektronicznego™ — 31,0000,

4311 - ,,Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiggowosci” — 5,0000,

3321 - ,,Agenci ubezpieczeniowi” - 4,0000,

5413 - , ) Pracownicy ochrony oséb i mienia - 3,3333,

3230 - ,,Praktykujacy niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii- 3,0000,

4110 - ,,Pracownicy obstugi biurowej” — 2,5581,

8160 - ,,Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobow spozywczych i pokrewni”
- 2,5000,

7523 - ,Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrdobki i produkcji wyroboéw z drewna’

- 2,0000,
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5230 — ,,Kasjerzy i sprzedawcy biletow” — 1,8571,

5153 — ,,Gospodarze budynkow” — 1,8125,

3412 — ,,Pracownicy pomocy spolecznej i pracy socjalnej — 1,5000,

2359 — ,,Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani” - 1,5000,

2342 — ,,Specjalisci do spraw wychowania matego dziecka” — 1,5000,

7129 — ,Robotnicy budowlani robot wykonczeniowych 1 pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani” — 1,5000,

3322 —,, Przedstawiciele handlowi” — 1,2500,

7411 —  Elektrycy budowlani i pokrewni” — 1,2000,

3259 —,,Sredni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowani” — 1,1429.

Natomiast rOwnowaga wystepuje w 9 grupach zawodow, w tym:
9121 - ,,Praczki reczne i prasowacze” — 1,0000,

9412 - ,,Pomoce kuchenne” — 1,0000,
4312 - ,,Pracownicy do spraw statystyki, finansow i ubezpieczen” — 1,0000,

5244 - | Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej/internetowe;j” — 1,0000,
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5142 -, Kosmetyczki i pokrewni” — 1,0000,
5165 - ,,Instruktorzy nauki jazdy” - 1,0000,
3240 - ,, Technicy weterynarii”” — 1,0000,
4120 - ,,Sekretarki (og6lne)” — 1,0000,
5132 — ,,Barmani” — 1,0000.

Natomiast nadwyzka wystepuje w 79 grupach zawodow, w tym:
9112 - ,,Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne” — 0,8824,

7533 - ,,Szwaczki, hafciarki i pokrewni” — 0,8182,

8344 - | Kierowcy operatorzy wozkow jezdniowych” — 0,7143,
3331 - ,,Spedytorzy i pokrewni” — 0,6154,

5245 - , Pracownicy stacji obstugi pojazdow” — 0,5000,

7121 -, Dekarze” —0,5000,

3313 -, Ksiggowi” — 0,4667,

2161 -, Architekci” — 0,2857,

5120 - ,,Kucharze” - 0,2561,

3323 - ,,Zaopatrzeniowcy” - 0,2500.

Z analizy rankingu zawoddéw generujacych dlugotrwale bezrobocie w powiecie
grodziskim w 2013 roku (ustalony jako stosunek liczby bezrobotnych w danej grupie
zawodow, pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesigcy do liczby zarejestrowanych
bezrobotnych w tej samej grupie zawodoéw) wynika, ze najwyzsze dtugotrwate bezrobocie
generowaly takie zawody jak: (54) ,,Pracownicy ustug ochrony”- 0,6364, (13) ,,Kierownicy
do spraw produkcji 1 ustug” — 0,5000, (42) ,,Pracownicy obstugi klienta” - 0,3636.

Do grupy zawodow o najnizszym wskazniku dlugotrwatego bezrobocia naleza m.in.
(35) ,,Technicy informatycy” — 0,1250, (32) ,,Sredni personel do spraw zdrowia” — 0,1304,
(82) ,,Monterzy” — 0,1429.

Dane statystyczne dotyczace rodzaju dziatalnoSci ostatniego miejsca pracy
zarejestrowanych bezrobotnych wykazuja, Zze najwigcej zarejestrowanych bezrobotnych
pracowato w sekcji PKD, jaka jest Przetworstwo przemystowe — 344 osoby, Handel hurtowy
i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych, wlaczajac motocykle — 294 o0soby,
Dziatalnos$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca — 258 osob, Pozostata
dziatalno$¢ ustugowa - 138 osob, Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe
zabezpieczenie spoteczne - 130 osob, Transport i gospodarka magazynowa — 105 osob,
Budownictwo — 82 osoby.

Najmniej 0s6b przed zarejestrowaniem si¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grodzisku
Maz. pracowato w: Informacja i komunikacja — 26 os6b, Dziatalno$¢ zwiazana z kultura,
rozrywka i rekreacja — 24 osoby, Dziatalno$¢ zwiazana z obshuga rynku nieruchomosci
— 16 o0s6b, Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i1 rybactwo — 8 0s6b, Gornictwo 1 wydobywanie
— 4 0soby.
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W 2013 roku Urzad Pracy w Grodzisku Maz. pozyskat 860 ofert pracy.

Do najliczniejszych wedtug PKD nalezaty:

- Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdoéw samochodowych, wlaczajac motocykle
- 164 oferty, tj. 19,07% ogotu ofert,

- Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenie spoteczne
- 141 ofert, tj. 16,40% ogoétu ofert,

- Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dzialalno$¢ wspierajaca — 109 ofert,
tj. 12,67% ogodtu ofert,

- Przetworstwo przemystowe — 102 oferty, tj. 11,90% ogétu ofert,

- Budownictwo — 60 ofert, tj. 7,00% ogotu ofert,

- Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna — 57 ofert, tj. 6,63% ogotu ofert,

- Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna — 41 ofert, tj. 4,80% ogotu ofert,

- Transport i gospodarka magazynowa — 38 ofert, tj. 4,42% og6tu ofert,

- Drzialalno§¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi - 33 oferty,
tj. 3,84 % ogotu ofert.

Wskaznik szansy uzyskania oferty (obliczony jako stosunek $redniej miesigcznej
liczby ofert pracy w danym zawodzie w koncu 2013 r., bedacych w dyspozycji Powiatowego
Urzedu Pracy w Grodzisku Maz. do S$redniego miesigcznego poziomu rejestrowanego
bezrobocia w danym zawodzie w badanym okresie) w zawodzie jest wazny, poniewaz
pozwala m.in. na okres$lenie tych zawodow, w ktorych mozliwo$¢ znalezienia pracy jest
niewielka 1 wymaga podjecia dzialan dazacych do przekwalifikowania i1 nabycia wiedzy
i umiejetnosci  zawodowych wymaganych przez pracodawce na rynku pracy.
Analiza wyzej wymienionego wskaznika w oparciu o ranking elementarnych grup
zgltoszonych w ofertach pracy w 2013 roku wykazata, Ze najwigksze szanse
na otrzymanie propozycji zatrudnienia mieli: ,,Czys$ciciele pojazdéw”, ,,Pracownicy dziatow
kadr”, ,,Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiggowosci”.

Niewielkie szanse na uzyskanie ofert pracy mieli ,,Mechanicy maszyn i urzadzen
rolniczych 1 przemystowych”, ,Slusarze i pokrewni”, ,,Piekarze, cukiernicy 1 pokrewni”.
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V WhniosKki

Na koniec 2013 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grodzisku Maz.
zarejestrowanych bylo 2505 osob bezrobotnych (stopa bezrobocia — 7,8%). W poréwnaniu
do analogicznego okresu w 2012 r. liczba bezrobotnych zmniejszyta si¢ o 5 0sob.
Do Powiatowego Urzedu Pracy w Grodzisku Maz. w 2013 r. wptyneto 860 ofert pracy (o 170
ofert pracy wigcej niz w 2012 r.)

Sposrod zarejestrowanych w tutejszym Urzedzie Pracy osdb bezrobotnych 1267
to kobiety (50,60% ogdtu 0sob bezrobotnych). 521 os6b posiadato prawo do zasitku. Duzy
udzial w strukturze oséb bezrobotnych stanowily: osoby bez wyksztalcenia §redniego — 1234
osoby (ok. 49 % ogotu liczby bezrobotnych), bez kwalifikacji zawodowych - 817 osob
(ok. 33%), osoby powyzej 50 roku zycia - 835 (ok. 33%), osoby do 25 roku zycia - 360
(ok. 149%) i osoby niepelnosprawne - 157 (ok. 6%). 885 o0s6b to osoby diugotrwale
bezrobotne, ktore stanowity ok. 35% ogotu.

W 2013 r. 1 zaktad pracy majacy siedzibe w powiecie grodziskim dokonatl redukcji
zatrudnienia w ramach zwolnien grupowych. Zwolnionych zostato 37 0sob.

Powiatowy Urzad Pracy w  Grodzisku Maz. nawiazal  wspolprace
z pracodawcami w zakresie tworzenia miejsc pracy, refundacji kosztow zatrudnienia osob
bezrobotnych jak i1 organizacji stazy. Przedsigbiorcy chetnie organizuja w swoich firmach
staze, podczas ktorych osoby bezrobotne przez kilka miesigcy pod nadzorem swojego
opiekuna zdobywaja doswiadczenie zawodowe. W 2013 roku zorganizowano staze dla 237
0s0b (0 75 o0sob wigcej niz w 2012 r. ) z czego 68,56 % 0sob podjeto pracg po zakonczeniu
stazu. 15 przedsigbiorcom przyznano refundacje kosztow wyposazenia stanowisk.
Wyposazono stanowiska dla: hydraulika, robotnika gospodarczego, specjalisty ds. marketingu
i handlu, lekarza weterynarii, specjalisty ds. obstugi drukarki 3D, sprzedawcy w branzy
spozywczej, barmana, przedstawiciela handlowego, montera Kklimatyzacji i wentylacji,
krojczego, ksiggowego, pomocy kuchennej, psychologa, kucharza. W wyniku zawartych
umow pomiegdzy pracodawcami, a Powiatowym Urzedem Pracy w Grodzisku Maz.
dotyczacych refundacji wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zatrudnienie
w ramach prac interwencyjnych i robdt publicznych podjeto 60 o0s6b bezrobotnych.
93 przedsigbiorczym osobom bezrobotnym przyznano jednorazowe $rodki na rozpoczgcie
dziatalno$ci gospodarczej m.in. na: ustugi krawieckie, kosmetyczne, dziatalno$¢ rachunkowo-
ksiggowa, ushugi remontowo-budowlane, dziatalnos¢ w zakresie poprawy kondycji fizycznej,
nauczanie  jezyka  angielskiego, ustugi  informatyczne, dzialalno$¢ zwiazana
z zagospodarowaniem terenéw zieleni, konserwacja i naprawa telefonow komorkowych,
sprzedaz detaliczna artykuldw przemystowych, ustugi fotograficzne, doradztwo techniczne.
Ponadto 151 osob zostalo przeszkolonych w toku indywidualnym przedstawiajac deklaracje
przysztego pracodawcy lub celowos$¢ wybranego szkolenia. Osoby ubiegaty si¢ o szkolenia
takie jak: kurs prawa jazdy kat. C, C+E, D, kierowca operator wozkow jezdniowych
napedzanych, ksiggowos¢ 1 kadry z obstuga programow ksiggowych, kurs przygotowujacy do
pracy na stanowisku pomocy stomatologicznej, szkolenie barmanskie, opiekun w Ztobku
i klubie dziecigcym, tynkarz-glazurnik, programista PHP, operator koparko-tadowarki
I koparki jednonaczyniowej Kl. 1ll. Dodatkowo osoby bezrobotne skorzystaly z ustug
posrednictwa pracy (oferty pracy w kraju i zagranica), poradnictwa zawodowego (spotkania
indywidualne i grupowe z doradca zawodowym) oraz pomocy W aktywnym poszukiwaniu
pracy badz w przygotowaniu dokumentow aplikacyjnych podczas zaje¢ w Klubie pracy.

W kwietniu i pazdzierniku 2013 r. odbyty si¢ kolejne Grodziskie Targi Pracy. Targi
cieszyly si¢ duzym zainteresowaniem zaroOwno ws$rod przedsigbiorcow przedstawiajacych
oferty pracy, jak i osoéb poszukujacych pracy w réoznych zawodach. Podczas Targow Pracy
mozna byto zapozna¢ si¢ z ofertami pracy, zasiggna¢ informacji u pracownikow urzedu,
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a takze zwrdci¢ si¢ o porade do przedstawicieli z takich instytucji jak Panstwowa Inspekcja
Pracy, Urzad Skarbowy i Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

Z roku na rok wzrasta liczba osdb bezrobotnych korzystajacych z réznych form
aktywizacji zawodowej. Jest to mozliwe przy wspotpracy urzedu z przedsigbiorcami, ktorzy
tworza nowe miejsca pracy badz organizuja miejsca odbywania stazu. Dzigki tym dziataniom
osoby bezrobotne nabywaja kwalifikacje 1 do$wiadczenie zawodowe adekwatne
do wymogow wspolczesnego rynku pracy.

Hanna Wilamowska
Dyrektor Powiatowego Urzg¢du Pracy
w Grodziska Maz.

Sporzadzita:
Anna Krawczyk
Posrednik pracy
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