Podmiot powierzajacy prace cudzoziemcowi, skladajac o§wiadczenie o powierzeniu pracy
cudzoziemcowi w celu wpisu do ewidencji oSwiadczen, dotacza do oswiadczenia:

1) kopig stron waznego dokumentu podrézy cudzoziemca, ktorego dotyczy wniosek, zawierajagcych dane
osobowe, a w przypadku gdy cudzoziemiec nie posiada waznego dokumentu podrézy i nie ma
mozliwosci jego uzyskania — kopie¢ innego waznego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢;

2) kopie dowodu wptaty w wysokos$ci 100 zt, okreslajacego cudzoziemca, ktorego dotyczy wniosek;

3) aktualne o§wiadczenie ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, czy zachodza okoliczno$ci,
o ktorych mowa w art. 88z ust. 5 pkt 1-6 ustawy, zgodnie ze stanem faktycznym w dniu ztozenia
o$wiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi i podpisane przez podmiot nie wezesniej niz 30 dni
przed tym dniem;

4) pelnomocnictwo — w przypadku gdy dokumenty nie beda sktadane przez podmiot powierzajacy prace;

5) klauzule informacyjng w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych (RODO).

Whtate nalezy dokona¢ na rachunek:

Powiatowy Urzad Pracy w Grodzisku Mazowieckim
ul. T. Kosciuszki 30
05-825 Grodzisk Mazowiecki

291240 6973 1111 0010 8277 4869
Dowod wplaty odre¢bny dla kazdego cudzoziemca powinien zawiera¢ dane:

e nazwe podmiotu dokonujacego wplaty (nazwa/imi¢ i nazwisko oraz adres siedziby/miejsca stalego
pobytu podmiotu);
e przedmiot/tytul wptaty (o§wiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi);

e dane cudzoziemca (imi¢ i nazwisko cudzoziemca, dla ktorego bedzie sktadane o$§wiadczenie).



