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PUP w Grodzisku Maz. Data publikacji: 21.12.2017

Od 1 stycznia 2018 r. wchodzg w zycie nowe przepisy dotyczgce dostepu cudzoziemcdw z panstw spoza
UE/EOG i Szwajcarii do polskiego rynku pracy.

Zezwolenie na prace sezonowg

Zezwolenie na prace sezonowg bedzie nowym typem zezwolenia wprowadzonym w zwigzku z
wdrozeniem dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady nr 2014/36/UE z dnia 26 lutego 2014r. w
sprawie warunkéw wjazdu i pobytu obywateli panstw trzecich w celu zatrudnienia w charakterze
pracownika sezonowego.

Zezwolenie na prace sezonowg bedzie wymagane, jezeli cudzoziemiec bedzie wykonywat na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej prace w zakresie dziatalnos$ci okreslonych w rozporzadzeniu MRPiPS w sprawie
podklas dziatalnosci wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD), w ktérych wydawane sg zezwolenia
na prace sezonowg cudzoziemca (Dz. U. z 2017r. poz. 2348).

Sekcja A: Rolnictwo, Lesnictwo, towiectwo i Rybactwo,
Sekcja I: Dziatalnos$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi.

Zezwolenie na prace sezonowg bedzie wydawat starosta wtasciwy ze wzgledu na siedzibe lub miejsce
zamieszkania podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi.

Zezwolenie na prace sezonowg wydawane bedzie na czas okreslony, ktory nie moze by¢ dtuzszy niz 9
miesiecy w roku kalendarzowym.

Prace sezonowg bedg mogli wykonywac obywatele wszystkich panstw trzecich (spoza UE/EOG
Szwajcarii). Natomiast dla obywateli krajéw, tj. Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Gruzji,
Republiki Motdawii, Federacji Rosyjskiej i Ukrainy zostaty wprowadzone specjalne utatwienia dotyczgce
braku obowigzku dotgczenia do wniosku Informacji Starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb
kadrowych podmiotu powierzajgcego wykonanie pracy cudzoziemcowi (...).

Wysokos¢ wptaty w zwigzku ze ztozeniem wniosku o wydanie zezwolenia na prace sezonowga wynosié¢
bedzie 30 zt.

Oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi

Podmiot bedzie mégt powierzy¢ prace cudzoziemcowi obywatelowi Republiki Armenii, Republiki
Biatorusi, Republiki Gruzji, Republiki Motdawii, Federacji Rosyjskiej i Ukrainy na podstawie o$wiadczenia
wpisanego do ewidencji przez wtasciwego staroste ze wzgledu na siedzibe lub miejsce statego pobytu
podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi.

Cudzoziemiec bedzie mogt wykonywac prace niesezonowg bez zezwolenia przez okres nie dtuzszy niz 6
miesiecy w ciggu kolejnych 12 miesiecy.

Wprowadzono obowigzek informowania urzedu pracy o podjeciu (najpdzniej w dniu rozpoczecia pracy)
lub niepodjeciu pracy przez cudzoziemca (w terminie 7 dni od daty rozpoczecia pracy wskazanej w
oswiadczeniu).

Optata za wpis do ewidencji oSwiadczen wynosi¢ bedzie 30 zt.
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Zarejestrowanie o$wiadczenia o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Grodzisku Mazowieckim, na dotychczasowych zasadach, bedzie mozliwe
do dnia 28.12.2017r. do godziny 14:30.
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